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Аннотация. В статье обобщены результаты эмпирического исследования состояния, 

специфики и развития морально-нравственных качеств курсантов военного института в пе-

риод обучения с 1 по 5 курс, отражена актуальность и практическая значимость целенаправ-

ленного формирования нравственных качеств у курсантов, необходимость осмысления 

наиболее общих проблем духовности военнослужащих в условиях строительства войск 

национальной гвардии России. Проводится сравнительный анализ адаптационных характе-

ристик и уровня сформированности морально-нравственных качеств курсантов, что может 

свидетельствовать о формировании личности будущего офицера и позволяет прогнозировать 

успешность обучения в военном институте. 
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Abstract. In article results of an empirical research of a state, specifics and development of 

moral qualities of cadets of military higher education institution during training with 1st on the 5th 
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qualities at cadets of military higher education institutions, need of judgment of the most common 

problems of spirituality of the military personnel in the conditions of construction of the National 
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В период обучения у курсантов во-
енного вуза войск национальной гвардии 
морально-нравственные качества формиру-
ются в процессе изучения специальных и 
военных дисциплин, а также во время полу-
чения практических умений и навыков в хо-
де прохождения войсковых стажировок. 

Всесторонний учет и полный охват 
процесса развития морально-
нравственных качеств в интересах выпол-
нения поставленной задачи, оказывает 
большое воздействие на все стороны бое-
вой деятельности военнослужащих, реше-
ния командующих, а также ход и исход 
боевых действий [1]. Речь идет о форми-
ровании определенных ценностей, кото-
рые составляют морально-нравственную 
основу личности, ее базисный духовный 
компонент, сущность ее внутреннего мира, 
направленность, воплощающуюся в миро-
воззрении, убеждениях, знаниях, умениях, 
навыках, проявляющуюся в социально-
обусловленных отношениях, деятельности 
и общении [2]. 

Становление войск национальной 
гвардии Российской Федерации предъяв-
ляет новые требования к морально-
нравственному облику офицера, процессу 
его формирования в период обучения в во-
енном институте. В связи с этим суще-
ствует потребность в психологическом 
осмыслении моральных аспектов модели 
личности выпускника военной образова-
тельной организации высшего образова-
ния (ВООВО), а также выявлении и обос-
новании системы морально-нравственных 
качеств, профессионально необходимых 
курсанту ВООВО как будущему офицеру 
войск Росгвардии. 

Таким образом, целью настоящего 
исследования являлось выявление особен-
ностей динамики морально-нравственных 
качеств курсантов в период профессио-
нальной подготовки в ВООВО. 

Эмпирическое исследование прово-
дилось на базе Санкт-Петербургского во-
енного ордена Жукова института войск 
национальной гвардии Российской Феде-
рации. В исследовании принимали участие 
курсанты 1, 3 и 5 курсов факультета (мо-
рально-психологического обеспечения). 
Общий объем выборки составил 75 чело-
век (по 25 человек с каждого курса). Воз-

раст респондентов варьируется в пределах 
от 18 до 23 лет. 

Для достижения поставленной цели 
в эмпирической части исследования ис-
пользовались следующие психодиагности-
ческие методики: многоуровневый лич-
ностный опросник «Адаптивность» – для 
изучения показателей моральной норма-
тивности и адаптационного потенциала 
курсантов ВООВО [3]. 16-факторный лич-
ностный опросник Р. Кеттелла – для ис-
следования широкого круга морально-
нравственных качеств [4]. Анкета ДАП–2 
– для выявления характера военно-профес-
сиональной направленности курсантов 
ВООВО. 

Анализ полученных данных позво-
ляет отметить, что значимые различия об-
наружены по интегральному показателю 
личностного адаптационного потенциала 
(tэмп.=2,84; p=0,01). У курсантов 5 курса 
также значимо выше все составляющие 
адаптационных способностей: показатели 
нервно-психической устойчивости 
(tэмп=2,68; p=0,01); коммуникативный по-
тенциал (tэмп.=3,64; p=0,001); моральная 
нормативность (tэмп=3,08; p=0,01). Кроме 
того, между выборками курсантов 1 и  
3 курсов обнаружены значимые различия 
по показателю нервно-психической  
устойчивости (tэмп.=2,71; p=0,01). 

Наглядно полученные результаты 
представлены в виде сравнительной гисто-
граммы на рисунке 1, где можно наблю-
дать динамику адаптационных характери-
стик курсантов военного вуза за период 
обучения в военном институте с 1 по  
5 курс. Профили адаптационных характе-
ристик курсантов 1 и 3 курса подобны: все 
характеристики лежат в среднем диапа-
зоне, среди показателей адаптационных 
способностей наиболее высокие значения 
имеет моральная нормативность. 

Профиль адаптационных характе-
ристик пятикурсников представлен иначе: 
высокие показатели личностного адапта-
ционного потенциала обеспечиваются за 
счет высокоразвитого коммуникативного 
потенциала (М5=8,24). В зоне высоких 
значений в выборке курсантов пятого кур-
са также лежат показатели моральной 
нормативности (М5=6,35). Это свидетель-
ствует о том, что курсанты выпускного 
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курса способны быстро адаптироваться в 
изменяющихся условиях учебной и  
служебно-боевой деятельности.  

Далее, и на рисунке 2, отражен 
профиль морально-нравственных качеств 
курсантов обследованных подразделений. 

 
Рисунок 1 – Сравнительный анализ показателей адаптационного потенциала курсантов  

военного института (данные представлены в стенах) 

Примечание – высокий уровень 5–10 стенов; средний уровень 3–4 стена; низкий уровень 1–2 стена 

 

 
Рисунок 2 – Сравнительный анализ морально-нравственных качеств курсантов военного института 

Примечание – С – эмоциональная нестабильность; Е – доминантность; F – сдержанность;  

G –нормативность поведения; H – смелость; L – подозрительность;  

N – дипломатичность; Q2 – нонконформизм; Q3 –самоконтроль 
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Наибольшая динамика наблюдается 

по показателям эмоциональной стабильно-

сти (фактор С, М1=7,46; М3=8,84; М5=8,88), 

доминантности (фактор E, М1=6,38; 

М3=8,46; М5=7,36), смелости (фактор H, 

М1=7,12; М3=8,56; М5=9,24) и диплома-

тичности (фактор N, М1=3,92; М3=2,96; 

М5=4,92). Различия по этим показателем 

значимы с вероятностью 99 %. Можно 

сделать вывод о том, что в процессе про-

фессиональной подготовки в военном вузе 

курсанты становятся более эмоционально 

сдержанными, ориентированными на ре-

альность, эмоционально зрелыми. У них 

формируется самостоятельность при при-

нятии ответственного решения, настойчи-

вость в достижении целей, смелость, го-

товность к риску и сотрудничеству, уме-

ние находить выход из сложных ситуаций. 

Выделенные показатели можно рас-

сматривать как профессионально-важные 

качества офицера войск национальной 

гвардии. Таким образом, динамика показа-

телей, выявленная в ходе исследования, 

может свидетельствовать о формировании 

личности компетентного, психологически 

подготовленного военного специалиста. 

В таблице 1 представлено соотно-

шение уровневых показателей сформиро-

ванности морально-нравственных качеств 

у курсантов пятого курса ВООВО. 

 

Таблица 1 – Соотношение уровней выраженности морально-нравственных качеств у курсан-

тов 5-го курса военного вуза (данные представлены в %) 

 

 
 

Анализируя данные, представлен-

ные в таблице можно проследить динами-

ку формирования морально-нравственных 

качеств курсантов на протяжении пяти лет 

обучения в ВООВО: при доминировании 

средних показателей происходит стабили-

зация ведущих личностных характеристик, 

возрастает нормативность поведения, раз-

вивается устойчивость к стрессогенным 

факторам военно-профессиональной дея-

тельности. 

Можно отметить, что большинство 

(60 %) курсантов 5 курса готовы приспо-

собиться к социальным требованиям (фак-

тор Е). 68 % (фактор L) курсантов облада-

ют покладистостью, открытостью и тер-

пимостью по отношению к окружающим. 

52 % всех обследованных (фактор N) 

склонны к откровенности и прямолиней-

ности. 

Однако среди пятикурсников выяв-

лены такие курсанты, которые склонны к 

импульсивному поведению – 40 % ре-

спондентов имеют высокие показатели по 

фактору F. Их отличает эмоциональная 

динамичность, несдержанность, высокая 

активность и, наряду с этим, безрассуд-

ство. 

12 % респондентов (фактор G) 

свойственна низкая нормативность пове-

дения. В силу этого у данных выпускников 

могут возникнуть сложности в процессе 
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адаптации к службе после завершения 

процесса профессиональной подготовки. 

Показатели самоконтроля (фактор 

Q3) во всех обследованных подразделени-

ях имеют равное распределение: средний и 

высокий уровень самоконтроля имеют по 

32 % выпускников. Их характеризует це-

ленаправленность, сильная воля, наличие 

четких моральных принципов и устремле-

ний, внутренняя дисциплинированность и 

сдержанность. 

В обследованном подразделении 

есть те, кто готов занять лидерские пози-

ции и повести за собой (фактор Е) – 32 %. 

Этим курсантам свойственна самостоя-

тельность, независимость, упорство в до-

стижении поставленных целей, склонность 

к авторитарному поведению. 

Таким образом, составленная фак-

торная структура личности курсантов 1, 3 

и 5 курсов отражает требования професси-

онального психологического отбора в 

ВООВО войск национальной гвардии и 

иллюстрирует динамику морально-

нравственных качеств курсантов в период 

профессиональной подготовки. 

Выделенный системокомплекс ка-

честв может быть взят за основу при раз-

работке мероприятий психологического 

сопровождения и организации воспита-

тельной работы по развитию морально-

нравственных качеств курсантов в период 

профессиональной подготовки в военном 

институте. 

Анализ показателей военно-

профессиональной направленности кур-

сантов ВООВО войск национальной гвар-

дии подтверждает сформулированные ра-

нее выводы и позволяет отметить, что 

наблюдается тенденция увеличения сред-

негрупповых показателей от 1 к 5 курсу. 

Это может свидетельствовать о том, что 

курсанты выпускного курса ориентирова-

ны на военную службу. В структуре веду-

щих мотивов деятельности, вероятно, 

представлены те, которые отражают соци-

альную ценность профессиональной дея-

тельности кадрового военнослужащего. 

Кроме того, диагностированный 

уровень военно-профессиональной 

направленности выпускников (М5=7,58) 

может говорить о сформированных в про-

цессе профессиональной подготовки в 

ВООВО морально-нравственных каче-

ствах, обеспечивающих успешное выпол-

нение служебно-боевых задач. 

Далее, представлено соотношение 

уровней военно-профессиональной 

направленности курсантов обследованных 

подразделений (рисунок 3). 

 

 
 

Рисунок 3 – Соотношение уровней военно-профессиональной направленности курсантов 

военного института (данные представлены в %) 

Примечание – высокий уровень 8–10 стенов; средний уровень 5–7 стенов; низкий уровень 3–4 стена;  

очень низкий уровень 1–2 стена 
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Как показывает сравнительный ана-

лиз, в выборке курсантов 1 и 3 курса до-

минирует средний уровень военно-

профессиональной направленности (64 % 

и 52 %, соответственно). Причем среди 

первокурсников 8 % (2 человека) имеют 

очень низкий уровень направленности на 

военную службу. На третьем и пятом кур-

сах таких курсантов уже нет. Важно отме-

тить, что среди курсантов 3 курса 32 % 

имеют высокий уровень военно-

профессиональной направленности. Среди 

первокурсников таких только 12 %. 

Высокий уровень военно-

профессиональной направленности явля-

ется доминирующим среди курсантов 5 

курса – таких респондентов 48 %. Что сви-

детельствует о высокой ориентации вы-

пускников на военную службу. Соответ-

ствие личных целей и ценностей интере-

сам защиты Отечества, сознание мораль-

ной ответственности за четкое выполнение 

служебных обязанностей, готовности к де-

ятельности в условиях высокого риска и 

витальной угрозы. 

Еще 40 % пятикурсников имеют 

средний уровень и только 12 % – низкий 

уровень мотивации на дальнейшую воен-

но-профессиональную деятельность. У 

них, вероятно, отсутствует желание про-

должить дальнейшую службу, выражено 

явное нежелание подчиняться требовани-

ям командиров. Эти курсанты, особенно в 

преддверии выпуска, требуют особого 

внимания. 

Полученные результаты отражают 

динамику формирования военно-

профессиональной направленности в про-

цессе профессиональной подготовки в  

военном институте. 

Таким образом, по результатам 

проделанной работы можно сделать сле-

дующие выводы: 

1. Исторический опыт подготовки и 

обучения военных специалистов показы-

вает, что проблемы их личностного разви-

тия всегда были в центре внимания воен-

ной науки и практики. Морально-

нравственные качества вырабатываются в 

ходе воспитания или самовоспитания. Мо-

ральные качества человека представляют 

собой сочетание его внутренних устоев, 

ценностей и мировоззрения. Эти характе-

ристики, присущие каждому человеку, вы-

ражаются внешне через поступки, дей-

ствия и отношение ко всему, что окружает 

человека в этом мире. Формирование вы-

сокой морально-нравственной устойчиво-

сти предполагает развитие у военнослу-

жащих мужества, стойкости, самооблада-

ния, решительности, готовности к само-

пожертвованию, инициативности и целе-

устремленности. 

2. Проведенный анализ показал по-

ложительную динамику показателей мо-

ральной нормативности и адаптационного 

потенциала на протяжении обучения в ВО-

ОВО. У курсантов формируется способ-

ность адаптироваться в экстремальных 

условиях, адекватно воспринимать мораль-

но-нравственные нормы и требования непо-

средственного социального окружения. 

3. Доминирующими личностными 

особенности курсантов ВООВО выступают: 

эмоциональная стабильность, доминант-

ность, волевая регуляция поведения, соци-

альная активность, готовность к риску, спо-

собность принимать самостоятельные ре-

шения, высокий самоконтроль. 

4. Динамика военно-профессиональ-

ной направленности курсантов ВООВО 

войск национальной гвардии (М1=5,98; 

М3=6,46; М5=7,58) может говорить о сфор-

мированных в процессе профессиональной 

подготовки в ВООВО морально-нравст-

венных качествах, обеспечивающих успеш-

ное выполнение служебно-боевых задач. 

5. На протяжении пяти лет обуче-

ния в ВООВО наблюдается развитие мо-

рально-нравственных качеств курсантов. 

Значимые различия были обнаружены по 

показателям личностного адаптационного 

потенциала: у курсантов 5 курса по срав-

нению с первокурсниками и курсантами 3 

курса выше показатели моральной норма-

тивности поведения. Кроме того, у вы-

пускников значимо выше показатели во-

енно-профессиональной направленности. 

Происходит развитие таких качеств как: 

эмоциональная устойчивость, смелость, 

дипломатичность, способность принимать 
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самостоятельное решение в условиях не-

определенности и риска. 

6. В структуре личностных свойств 

первокурсников ведущим качеством вы-

ступает моральная нормативность поведе-

ния, которая определяется поведенческой 

гибкостью и высокой самооценкой. В под-

разделении курсантов 3 курса ядро лич-

ностных свойств составляет показатель 

военно-профессиональной направленно-

сти. Для выпускников характерно наличие 

системокомплекса морально-нравст-

венных качеств, центральным звеном ко-

торого является показатель смелости, со-

циальной активности личности. 

7. Морально-нравственные и про-

фессионально-психологические качества 

военнослужащего представляют собой со-

вокупность сформировавшихся компонен-

тов его личности. Личностный рост воен-

ных специалистов происходит в процессе 

обучения и воспитания в ВООВО под вли-

янием значительного количества факто-

ров, условий и характера деятельности. 

По результатам проведенного  

анализа можно сделать вывод, что диагно-

стированные морально-нравственные ка-

чества курсантов в процессе обучения 

формируются, становятся более выражен-

ными, что обеспечивает профессиональное 

становление будущих офицеров войск 

национальной гвардии Российской  

Федерации. 
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