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С  созданием в 1811 году Отдельного корпу-

са внутренней стражи (ОКВС) начинается 

формирование и развитие правового поощре-

ния военнослужащих войск правопорядка, без-

упречной службой которых история войск насы-

щается яркими примерами героического и са-

моотверженного служения Отечеству.   

Основным источникам, регламентировавшим 

порядок иерархии в войсках, был «Табель о ран-

гах» 1722 года, по которому военнослужащие, 

гражданские чины подразделялись на 14 клас-

сов, что способствовало укреплению субордина-

ции [6]; поощрение и награждение военнослу-

жащих проводилось в соответствии с требования-

ми «Свода военных постановлений» (Свод) часть 

2 «Устава о службе по военному ведомству вооб-

ще» книга 2 «О наградах во время прохождения 

службы и при отставке» 1838 года [7]. 

Поощрения применялись как к отдельным во-

еннослужащим, так и в отношении всего подраз-

деления. Основными видами поощрений, при-

меняемыми к военнослужащим, являлись: импе-

раторское благоволение, продвижение по воен-

ной службе и присвоение воинских званий, 

награждение орденом, золотой шпагой или саб-

лей, подарком (по желанию можно было полу-

чить его деньгами), медалью, благодарностью. 

Указания о награждении военнослужащих 

содержались в императорских рескриптах от 

царского имени, в приказах Военного министра, 

приказах командующего ОКВС, а также в устной 

форме, которых описывались примеры муже-

ства героизма и самоотверженного служения 

Отечеству. 

В Российской империи XIX века наградная 

система имела сословно-классовый характер. 

Как правило, ордена могли быть пожалованы 

лишь офицерским чинам, а нижние чины 

награждались медалями и солдатскими знака-

ми отличия. Граф Е.Ф. Комаровский, будучи ко-

мандиром ОКВС, добился распространения 

правил о награждении знаком отличия Св. Анны 

за безупречную 20-летнею службу на нижние чи-

ны. Орден Св. Анны при уходе награжденного 

военнослужащего на пенсию предоставлял ему 

дополнительные денежные выплаты в виде получе-

ния пенсии в размере, равном должностному 

окладу на день награждения [1]. 

Свод военных постановлений 1838 года упоря-

дочил правовую базу, регулировавшую поощре-

ния и награждения, определил критерии и поря-

док представления к награждению военнослужа-

щих и чиновников. Должностные лица, руковод-

ствуясь законом, могли правильно оценить доб-

лесть военнослужащего и представить отличив-

шегося к достойной награде. 

Многие офицеры и нижние чины, поступив-

шие на службу в ОКВС из строевых подразделе-

ний, получили боевую закалку в боях и сражени-

ях, проливая свою кровь на поле брани, были от-

мечены наградами. За взятие Парижа лишь толь-

ко в один 5-й округ внутренней стражи было выде-

лено 479 медалей. [4] 

Объявление царских рескриптов, приказов о 

поощрении, а также вручение отличившимся во-

еннослужащим наград обычно производилось в 

торжественной обстановке, в присутствии всего 

личного состава. 

Процесс награждения представлял собой четко 

отработанную процедуру, поскольку в ст. 1 Свода 

устанавливалось: «Верные истинные слуги отече-

ства имеют надеяться на особливое Монаршее 

благоволение и милость, и во всех случаях, по 

испытанной верности и искусству, ожидать со-

размерной заслугам награды» [7]. 

Законодатель уже в XIX веке предусмотрел 

порядок представления к поощрению отличив-

шихся, который применяется в настоящее время. Ю
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Ходатайство о поощрении военнослужащего 

исходило от непосредственного начальника, ко-

торый рапортом докладывал в порядке подчинен-

ности. Начальникам возбранялось представлять к 

наградам без выдающихся заслуг, и напротив не 

оставлять без внимания военнослужащих, кото-

рые долго и ревностно служат. 

Военнослужащий не мог быть представлен к 

награде, пока находился под судом или под 

следствием. 

Военнослужащий не должен был просить 

представлять себя к награждению за службу, но 

каждый должен ожидать такого представления со 

стороны начальства. 

Так же никто не мог быть представлен к награ-

де от стороннего начальства, которому он по 

службе не подчинен. 

Существовали следующие правила предо-

ставления к наградам: 

- разрешалось представлять только после со-

ставления ежегодного отчета о состоянии вверен-

ного подразделения; 

- «не испрашивать награды всем без разбора, 

а представлять единственно за действительные 

заслуги и особенное усердие, с соблюдением 

количества и вида награды» [2]; 

- два года подряд одних и тех же должностных 

лиц к орденам и чинам не представлять, а в под-

готовке рапорта о поощрении руководствоваться 

строго установленными правилами; 

- никто не мог быть представлен к награжде-

нию орденами и медалями, деньгами, если не 

прослужит полных 3 года в одной должности. 

Нарушение перечисленных правил признава-

лось ослушанием и влекло привлечение к  

ответственности начальника, представившего 

ходатайство. 

Проступки нижних воинских чинов, совершен-

ные ими вне военной службы, за которые они по 

судебному приговору отдавались в солдаты или 

подверглись штрафам, не влияли на отмену 

представления, если со дня вступления в воин-

ское звание, они отличили себя беспорочным 

поведением и примерной службой. 

Все награждения нижних воинских чинов день-

гами и знаками отличия за совершенные ими 

похвальные поступки, неустрашимость, человеко-

любие, бескорыстие и др. должны были публико-

ваться и вноситься в формулярные списки частей. 

В мирное время представления к награжде-

нию за отличие в службе генералов, штаб- и обер

-офицеров осуществлялись один раз в год по 

результатам инспекторских смотров с описани-

ем отличий каждого, подтверждавших необходи-

мость награждения. 

Все списки о поощрении поступали команду-

ющему ОКВС, обобщались и единым списком с 

ходатайством о виде поощрении, описанием 

заслуг направлялись военному министру, кото-

рый докладывал о них императору. 

Офицеры могли быть награждены иностран-

ными орденами, но им запрещалось их носить 

до получения на то Высочайшего соизволения. 

Ордена собственноручно вручались Импера-

торским Величеством в торжественной обстановке. 

Офицеры, разжалованные до нижних чинов, 

не лишались пожалованных им орденов, но не 

имели права носить их, пока не будут вновь про-

изведены в офицерский чин. 

Высочайшие выговоры и замечания, сделан-

ные генералам, штаб и обер-офицерам без 

особого повеления о внесении их в формуляр-

ные списки, не считались препятствием к получе-

нию наград. 

Награждение орденами, подразделявшиеся 

на степени, происходило последовательно, начи-

ная с низшей [3]. 

При награждении орденом более высокой 

степени, орден низшей степени снимался. 

Не разрешалось награждать орденом одной 

и той же степени повторно. 

До 1826 года военнослужащий, награжденный 

орденом, получал потомственное дворянство, 

далее были внесены изменения и право предо-

ставлялось только кавалерам орденов Св. Геор-

гия и Св. Владимира любых степеней. 

Орденом Святого Георгия 4-й степени награж-

дались офицеры за безупречную службу в офи-

церском чине свыше 25 лет, как награду за пере-

несение военных трудов и постоянной ревностью 

к службе. Но у офицера в формулярных списках 

не должно было быть штрафов, нахождения под 

судом или следствием, под арестом. 

Награжденные нижние чины знаком отличия 

военного ордена получали повышенное жалова-

ние в размере одной трети, при совершении 

еще одного подвига жалование увеличивалось 

еще на треть, а за новый подвиг назначалось пол-

ное жалование. Прибавочное жалование 

награжденным выплачивалось пожизненно, вдовы 

погибших военнослужащих пользовались приба-

вочным жалованием в течение года после их 

смерти. Все имеющие знаки отличия военного 

ордена нижние чины освобождались от телесно-

го наказания, кроме как по решению суда. А 

унтер-офицеры, сверх того без суда не могли 

быть разжалованы в рядовые. 

Нижние чины за безупречную службу награж-

дались также нашивками для ношения на левом 

рукаве мундира углом выше локтя: за 10 лет 

награждались нашивкой в один ряд, за 15 лет – в 

два ряда, за 20 лет – в три ряда. Право утвержде-

ния представлений о таких награждениях имел 

командир ОКВС. Награждение производилось 

один раз в год по итогам инспекторских смотров 

с составлением именных списков. 

За выслугу лет офицерам и нижним чинам 

выплачивалось прибавочное жалование. 

В качестве поощрения и стимулирования во-

еннослужащим ОКВС за поимку преступников из 

казны выдавалось по 10 рублей. Поощрение ун-

тер-офицеров, кроме того, осуществлялось про-Ю
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изводством в офицерский чин, по истечении 18 

лет безупречной службы в прежнем звании. 

За добросовестное выполнение обязанностей 

по сопровождению арестантских партий военно-

служащие получали дополнительное денежное 

вознаграждение, которое выплачивалось по ито-

гам года. При этом учитывалось отсутствие побе-

гов арестантов из-под стражи, человеколюбие, 

добросовестное исполнение обязанностей кон-

воирами и других обязанностей по службе. 

В середине XIX в. в повседневную деятельность 

ОКВС вошел ритуал по чествованию военнослу-

жащих, имевших выслугу 20, 25, 30 и более лет.  

Мероприятие проходило в торжественной обста-

новке при большом количестве гостей, на торже-

стве юбилярам вручались награды. 

Также награждение приурочивались к ежегод-

ным государственным праздникам. 

 Поощрения в виде «подарков» и денежных 

награждений имели важное значение. Денежные 

награждения за боевые отличия помогали поправ-

лять свои материальные дела, свое здоровье. 

Командующие ОКВС щедро представляли 

нижних чинов к наградам за человеколюбивые 

поступки (отличие на пожаре, спасение тонув-

ших и т.п.). Так, приказом по корпусу № 51 от 8 

марта 1828 года объявлена благодарность 

начальнику Ардатовской инвалидной команды 

подпоручику Спиридонову и выражена призна-

тельность подпоручику Самарину за содействие, 

оказанное ими при тушении в городе Ардатов 

пожара [5, с. 61]. 

В приказе по Отдельному корпусу внутренней 

стражи от 8 апреля 1828 года, высочайшим пове-

лением Государя Императора по докладу ко-

мандующего ОКВС за участие в тушении 4 пожа-

ров в г. Новгороде поощрены: командир Новго-

родского внутреннего батальона подполковник 

Остергаузен – объявлено монаршее его импера-

торского величества благоволение, а нижним 

чинам в количестве 312 человек, пожаловано по 1 

рублю каждому. 

В приказе по ОКВС № 19 от 25 января 1829 года 

начальнику Ельнинской инвалидной команды 

штабс-капитану Ильину за сопровождение и до-

ставку партии кантонистов из 125 человек в Санкт-

Петербург объявлена благодарность. 

На разных этапах истории ОКВС происходило 

улучшение системы поощрений и награждения, 

вырабатывался более совершенный порядок 

применения поощрительных мер. 

Изучение исторического опыта внутренней 

стражи по награждению отличившихся военно-

служащих имеет большое практическое значе-

ние в деятельности командиров и начальников по 

награждению отличившихся военнослужащих и 

сотрудников войск национальной гвардии в со-

временных условиях. Ежедневно личный состав 

войск выполняет большой объем задач по охране 

общественного порядка и обеспечению обще-

ственной безопасности, которая зачастую сопря-

жена с риском для жизни. И одной из задач ко-

мандира является правильно дать оценку деятель-

ности подчиненного, представить к достойной 

награде, поддержать стремление воина добро-

совестно выполнять свои обязанности. 
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