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Аннотация. Статья посвящена изучению вопроса целеполагания в воспитательном 

процессе военного института Росгвардии. В статье раскрывается актуальность темы. 

Отмечается, что конечная цель воспитания курсантов представляет собой сложный феномен. 

Этот феномен может быть смоделирован в процессе целеполагания в виде качеств личности 

курсанта. Проводится анализ состава компонентов и структуры качества личности курсанта 

как педагогической цели. Приводится характеристика компонентов качества личности 

курсанта как задач воспитания. Сделаны выводы о значимости решения проблемы раскрытия 

качеств личности как цели воспитания. 
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Введение в проблему 

Потребность в подготовке статьи, посвя-

щенной раскрытию целей воспитания курсан-

тов военных институтов Росгвардии, состоит в 

том, что воспитательный процесс в военных 

институтах Росгвардии выступает объективной 

необходимостью. Вместе с тем результатив-

ность существующих систем воспитания не 

всегда соответствует предъявляемым требова-

ниям по формированию у обучающихся 
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необходимых для будущей профессиональ-

ной деятельности качеств личности. В то же 

время общепризнанным является факт, что вы-

пускники военных институтов Росгвардии, без-

условно, должны отличаться абсолютной под-

готовленностью к решению задач, которые 

предстоит выполнять в соответствии со слу-

жебно-должностным предназначением [1]. 

Для этого они должны обладать комплексом 

личностно-профессиональных качеств, соот-

ветствующих общественным и профессио-

нальным ожиданиям [2].  

Ценностной стороной этой идеи высту-

пает мысль о том, что целью и мерой успеш-

ности воспитания курсантов является без-

упречное выполнение ими служебно-долж-

ностных обязанностей после выпуска. Од-

ним из основных условий успешной ее реа-

лизации выступает обоснованная модель ка-

честв личности будущих выпускников как 

цели воспитания курсантов [3]. Важность ре-

шения научной задачи, связанной с обосно-

ванием и разработкой модели качеств лич-

ности выпускника военного института 

Росгвардии, обусловлена прежде всего тем, 

что при ее отсутствии фактически невоз-

можно осуществлять деятельность по созда-

нию системы воспитания и организации ее 

результативного функционирования. 

Следует также отметить, что проектиро-

вание технологичных процессов воспита-

ния, которые должны быть методологически 

обоснованы, личностно и профессио-

нально ориентированы, начинается с целе-

определения [4]. Качества и компоненты ка-

честв личности будущего выпускника высту-

пают в виде задач более или менее общего 

порядка. Сформированные качества лич-

ности составляют фундамент, на котором 

формируется профессиональная готов-

ность будущего выпускника к выполнению 

служебно-должностных функций. 

Учитывая сказанное, логичным будет 

определить в виде цели научной работы вы-

явление и раскрытие структуры професси-

ональных качеств курсантов на основе 

принципов антропоцентристской пара-

дигмы и личностно-социально-деятельност-

ного подхода. 

Материалы и методы 

Обоснование комплекса качеств лично-

сти будущих выпускников осуществлялось 

посредством: опроса офицеров управле-

ния воинских частей и соединений, округов 

войск национальной гвардии Российской 

Федерации (более 100 человек) и молодых 

выпускников военных институтов (более 300 

человек); анализа нормативных докумен-

тов, регламентирующих деятельность 

выпускников военных институтов Росгвардии 

и образовательный процесс в военных об-

разовательных организациях высшего об-

разования (далее – ВООВО) Росгвардии; 

изучения результатов деятельности офице-

ров ротного звена; анализа научных источ-

ников; теоретического моделирования. 

Результаты 

В процессе педагогического целепола-

гания (особенно в области воспитания) 

офицеры-практики далеко не всегда пра-

вильно трактуют и используют термины «го-

товность подчиненного к выполнению по-

ставленных задач» и «качества личности под-

чиненного». В значительной степени это объ-

ясняется неосведомленностью о том, что 

существуют, во-первых, разные подходы к 

раскрытию структуры личности (например, 

речь может идти о динамической или о ста-

тической структуре личности – Б. Д. Парыгин 

[5]); во-вторых, разные по содержанию пе-

дагогические задачи (в частности, задачи 

профессиональной подготовки и задачи 

воспитания). Поэтому будет вполне обосно-

ванным объяснение того, как соотносятся 

данные понятия, какова их структура и взаи-

мосвязь. 

Применительно к теме статьи необхо-

димо отметить, что выпускники военных ин-

ститутов Росгвардии должны быть готовы к 

эффективному решению служебно-про-

фессиональных задач по предназначению. 

Это означает, что состояние их профессио-

нальной готовности представляет собой 

единство профессиональной подготовлен-

ности (сформированность специальных 

компетенций) и прежде всего долговре-

менной психологической готовности (ком-

плекс установок и способностей опера-

тивно включиться и результативно решить со-

ответствующие задачи), сформированные 

после определения профессиональной 

пригодности (наличие соответствующих 

требованиям профессиональной деятель-

ности субъектных свойств) будущего вы-

пускника. Практически все офицеры-прак-

тики сходятся во мнении о том, что курсан-

тов надо готовить к творческо-продуктив-

ному решению профессиональных задач. 

В научной литературе отмечается, что со-

стояние профессиональной готовности 

охватывает целостного субъекта – носителя 

деятельности – и четко выражено в его моти-

вационной, компетентностной, саморегу-

ляционно-волевой готовности [6] – [9]. Для 

образовательного процесса в военном ин-

ституте из этого необходимо сделать следу-

ющие выводы: 
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Рисунок – Модель взаимосвязи личностно-профессиональной надежности выпускника 

военного института и профессиональной готовности офицера к осуществлению 

управленческой, педагогической, военно-специальной, хозяйственно-бытовой деятельности 
 

Figure – A model of the relationship between the personal and professional reliability  

of a graduate of a military institute and the professional readiness of an officer to carry out 

managerial, pedagogical, military-special, household activities 
 

- под профессиональной готовностью 

будущего выпускника понимается функци-

ональное состояние вновь сформирован-

ных и развитых психологических структур 

(мотивационной, компетентностной, само-

регуляционно-волевой), выступающих си-

стемным образованием и динамическим 

проявлением комплекса качеств личности: 

нравственной надежности (офицерские 

долг и честь, профессиональные ответ-

ственность и мужество, государственный 

патриотизм, офицерское достоинство), 

профессиональной надежности (целе-

устремленность, компетентность, творче-

ский подход, решительность, настойчи-

вость, самоорганизованность), общекуль-

турной и эстетической развитости (соблю-

дение правил общего и служебного эти-

кета, радость от отождествления себя с кра-

сотой военной службы) [10]; 

- педагогические задачи, решаемые для 

достижения поставленной цели (профес-

сиональной готовности), заключаются в 

формировании высокого уровня мотиваци-

онной, компетентностной, саморегу-

ляционно-волевой готовности будущих вы-

пускников, так как каждый из этих видов го-

товности входит в компонентный состав про-

фессиональной готовности. 

Важно отметить, что уровень професси-

ональной готовности к творческо-продуктив-

ному решению будущих служебно-долж-

ностных задач зависит от степени сформи-

рованности профессиональных качеств 

личности у курсанта (рисунок 1). 

Возникает вопрос: что такое профессио-

нальные качества личности будущего вы-

пускника? 

Анализ определений, приведенных в науч-

ной литературе [11] – [15], свидетельствует о 

существовании двух точек зрения на сущ-

ность «качества»: 

качество как самобытность, отличитель-

ная сущностная реальность, характери-

стика, отражающая оригинальную опреде-

ленность объекта; 

качество как ценность, конкретная полез-

ность свойств объекта, позволяющая удовле-

творить существующие потребности обще-

ства, сообщества, человека (таблица). 
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Таблица – Определение «качества» в философских, экономических, социальных и 

гуманитарных науках 

 

Table – Definition of "quality" in philosophical, economic, social and humanitarian sciences 

Наука Определение качества 

Философия 

Специфика, существенная определенность объектов реального 

мира, благодаря которой они являются тем, что есть, отличающая 

их друг от друга и проявляющаяся через свойства, которые 

познаются через взаимодействие человека с объектами  

Экономика 

Существенная характеристика объектов, отражающая их 

способность удовлетворить те или иные потребности человека. 

Степень достоинства, ценности, пригодности объекта 

Социология 

Целостное социальное свойство человека как представителя 

определенного класса, страты, группы. Его положительная или 

отрицательная характеристика 

Культурология 

Свойство человека как единичного воплощения исторически 

определенной культуры и конкретного выразителя системы 

общественных отношений в процессе выполнения возложенных 

на него функций 

Психология 

Биологически и социально обусловленное образование, 

предопределяющее устойчивое поведение человека в 

различных ситуациях 

 

Очевидно, что курсант как будущий руко-

водитель подразделения – это суперслож-

ный феномен, который: 

с одной стороны, представляет собой от-

дельного, самобытного, реального чело-

века, обладающего оригинальными физи-

ческими, интеллектуальными, мотивацион-

ными, эмоционально-чувственными, воле-

выми, моральными и другими свойствами и 

качествами, своим стилем общения и про-

фессиональной деятельности;  

с другой стороны, выступает представи-

телем российского общества, професси-

онального сообщества, семьи и т. д., кото-

рые ожидают от него вполне определенного 

социального (профессионального) пове-

дения, отвечающего их потребностям и 

культурным образцам (соответственно, 

если поведение курсанта отвечает обще-

социальным и профессиональным потреб-

ностям, то оно оценивается обществом и 

профессиональным сообществом как по-

лезное и достойное уважения); 

с антропологической точки зрения кур-

сант обладает всеми общечеловеческими 

свойствами. 

В социальных и гуманитарных науках при 

определении феномена «качество лично-

сти» акцент делается на учет всех сторон. 

Механизм формирования, развития и про-

явления качеств личности раскрыт выдающи-

мися советскими учеными-психологами: 

С. Л. Рубинштейном [16], А. Н. Леотьевым [17], 

Б. Г. Ананьевым [18], К. К. Платоновым [19], 

В. Д. Небылициным [20], В. Д. Мясищевым [21] 

и другими, качества формируются и 

развиваются в процессе осознанно осу-

ществляемой, личностно и общественно зна-

чимой деятельности, реализуемой в системе 

сложившихся отношений и обстоятельств; ка-

чества проявляются в поступках социального 

поведения личности и отражают ее взгляды, 

убеждения, идеалы, ценности, привычки. Пе-

дагогика высшего профессионального об-

разования в системе войск национальной 

гвардии рассматривает профессиональные 

качества личности курсанта как цель образо-

вательного процесса (планируемый резуль-

тат) и понимает под ними неотъемлемую, ба-

зисную, стабильную, интегративную личност-

ную характеристику.  

Что отражает данная характеристика? 

1) Сущностную определенность – це-

лостную, структурированную, многоаспект-

ную, проявляющуюся прежде всего в ста-

тусно-ролевой области в сфере обще-

ственного взаимодействия как надежность 

(нравственную и профессиональную). 

2) Органическую связь надежности с 

культурно-эстетической развитостью буду-

щего офицера. 

3) Особенность статусно-ролевого взаи-

модействия выпускника с социумом, со-

стоящую в его служении обществу [22]. 

4) Константность нравственной и про-

фессиональной составляющих с позиции 

безусловного и качественного выполнения 

офицерского долга. 

5) Нужность (полезность) и безусловную 

ценность нравственного, профессионального 

и культурно-эстетического формирования и 

развития будущих офицеров. 
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6) Деятельную сторону формирования и 

развития качеств личности будущих офице-

ров в учебной, служебной, культурно-досу-

говой, хозяйственно-бытовой, внутригруппо-

вой деятельности. Реализация качеств осу-

ществляется в виде поступков и реализации 

своих взглядов, убеждений, идеалов и цен-

ностей во всех видах деятельности [23] 

7) Связь между качествами личности кур-

санта и профессиональной готовностью 

выпускника, которая отчетливо проявляется в 

сходстве их структур, включающих: мотива-

ционный компонент; компетентностный 

компонент, саморегуляционный компо-

нент. В свою очередь, каждый из компонен-

тов качеств личности курсанта состоит из 

комплекса блоков, от функционального со-

стояния которых зависит как функциональ-

ное состояние структурного компонента 

качества личности курсанта, так и функцио-

нальное состояние готовности в целом. 

Профессиональная готовность выпускника 

выступает одновременно характеристикой 

динамической структуры личности и «сре-

зом» состояния качеств на определенный 

отрезок времени. 

Структура качества личности курсанта 

включает: 

- мотивационный компонент («Я-личности», 

потребности, цели, мировоззрение, эмоции 

и чувства, установки), выполняющий функции 

побуждений, осуществления выбора по-

ступка, его динамической регуляции;  

- волевой компонент, выполняющий 

функции саморегуляции в условиях: ком-

пенсации недостатка (или устранения из-

бытка) мотивирующих сил – влечений, жела-

ний; обеспечения своевременности приня-

тия решения (при возникновении конфликта 

между мотивами, между целями или спо-

собами их достижения); необходимости 

сохранения выдержки/хладнокровия, бди-

тельности и терпения (особенно в стрессо-

генных ситуациях); 

- интеллектуально-творческий компо-

нент, состоящий из: общего и профессио-

нального кругозора; способности анализи-

ровать и генерировать актуальные, нестан-

дартные, но в то же время реальные идеи; 

умения моделировать обоснованное ре-

шение, планы по его реализации; опти-

мального функционирования психических 

познавательных процессов; 

8) поведенческий компонент – накоплен-

ный курсантом опыт (знания, умения, навыки, 

компетенции, привычки в речевой и пред-

метно-практической деятельности) [24];  

психофизиологический компонент – за-

датки и темпераментные особенности. 

Интеллектуально-творческий, поведенче-

ский и психофизиологический компоненты 

входят в состав компетентностных структур. 

В профессиональных качествах буду-

щего выпускника, как базы профессио-

нальной готовности к эффективному выпол-

нению возложенных на него служебно-

должностных обязанностей, мотивацион-

ный компонент [25] наполнен нравствен-

ным, правовым, предметно-содержатель-

ным и культурно-эстетическим содержа-

нием и в функциональном плане выступает 

как мотивационная готовность. Под мотива-

ционной готовностью будущего выпускника 

к творческо-продуктивному решению про-

фессиональных задач следует понимать 

функциональное состояние сформиро-

ванных у него психологических структур, от-

вечающих за: 

проявление активности и инициативы в 

решении управленческих, педагогических, 

военно-специальных, хозяйственно-бытовых 

задач и задач по самосовершенствованию;  

моральное, правовое, предметно-со-

держательное и культурно-эстетическое 

обоснование планируемых результатов де-

ятельности, выбора общей стратегии пове-

дения и совершения конкретно-ситуативных 

поступков; 

рефлексивно-чувственные переживания 

наступивших следствий поступков; 

идентификацию своего профессио-

нального «Я» с моральными ценностями; 

развитие привычек морального, право-

вого, культурно-эстетического поведения. 

В профессиональных качествах буду-

щего выпускника, как базы профессио-

нальной готовности к эффективному выпол-

нению возложенных на него служебно-

должностных обязанностей, компетентност-

ный компонент [26] также наполнен нрав-

ственным содержанием и в функциональ-

ном плане выступает как компетентностная 

готовность. Под компетентностной готовно-

стью офицера к творческо-продуктивному 

решению профессиональных задач сле-

дует понимать функциональное состояние 

сформированных у него таких психологиче-

ских структур, как: 

кругозор (общий, профессиональный); 

аналитико-синтетические, творческо-

прогностические, моделирующие умения, 

связанные с управленческой, педагогиче-

ской, военно-специальной и хозяйственно-

бытовой деятельностью; 

умение осуществлять нравственно-право-

вую, культурно-эстетическую, педагогическую 

и предметно-специальную диагностику дей-

ствий, направленных на выполнение принятого 
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решения, объективно оценивать получаемые 

результаты и вносить коррективы, не выходя за 

«координаты нравственной, профессиональ-

ной, культурно-эстетической надежности». 

В профессиональных качествах буду-

щего выпускника, как базы профессиональ-

ной готовности к эффективному выполне-

нию возложенных на него служебно-долж-

ностных обязанностей, саморегуляционно-

волевой компонент [27] включает в себя са-

моорганизацию, самоконтроль и в функци-

ональном плане выступает как саморегуля-

ционная готовность. Под саморегуляцион-

ной готовностью офицера к творческо-про-

дуктивному решению профессиональных 

задач следует понимать функциональное 

состояние сформированных у него психо-

логических структур, отвечающих за:  

самоконтроль мотивационного, интел-

лектуального, эмоционального, волевого и 

физического состояния, нравственно-пра-

вовых, культурно-эстетических, операцио-

нальных аспектов поведения; 

своевременность и скоординирован-

ность интеллектуальных процессов и прак-

тических действий. 

Выводы 

Актуальность рассматриваемой темы 

обусловлена необходимостью повышения 

педагогического мастерства профессор-

ско-преподавательского, командного и во-

енно-политического состава военных инсти-

тутов Росгвардии. 

При осуществлении целеполагания 

необходимо понимать, что между профес-

сиональной готовностью выпускника воен-

ного института и профессиональными ка-

чествами личности курсанта существует 

неразрывная связь. Профессиональная го-

товность выступает динамическим проявле-

нием профессиональных качеств личности 

будущего выпускника. Разница в струк-

турно-функциональном составе не является 

принципиальной и существует за счет раз-

ных теоретических подходов к их моделиро-

ванию. 

Представленная принципиальная мо-

дель структуры качества личности позволяет 

разработать детализированный образец 

различных качеств для курсантов, обучаю-

щихся по разным направлениям и специ-

альностям. 
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