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Введение 
Современная геополитическая обста-

новка характеризуется динамичными из-
менениями, усилением международной 
напряженности и расширением спектра 
угроз глобальной безопасности. В этих 
условиях Российская Федерация активно 
развивает международное военно-
техническое сотрудничество, участвует в 
совместных миротворческих, антитерро-
ристических и гуманитарных операциях, а 
также в многосторонних военных учениях. 
Данные процессы, именуемые интерна-
ционализацией, оказывают существенное 
влияние на все сферы жизни общества, 

включая систему высшего военного обра-
зования. 

Актуальность представленной темы 
обусловлена тем, что сегодня интернацио-
нализация образовательного пространства 
военных вузов Российской Федерации ста-
новится не просто желаемым направлени-
ем развития, но и объективной необходи-
мостью, продиктованной потребностью в 
подготовке офицерских кадров, способ-
ных эффективно действовать в многона-
циональных воинских контингентах, осу-
ществлять межгосударственное взаимо-
действие и представлять национальные ин-
тересы на международной арене.  Ключе-
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вым фактором успешности такой деятель-
ности является не только высокий уровень 
профессиональной подготовки, но и раз-
витая лингво-коммуникативная компетен-
ция, включающая владение иностранными 
языками, а также навыки эффективной 
межкультурной коммуникации. 

Современные вызовы требуют пере-
осмысления подходов к интернационали-
зации военного образования через разви-
тие цифровых платформ совместного 
обучения, создание многоязычных образо-
вательных ресурсов, внедрение кросс-
культурных компонентов в подготовку бу-
дущих офицеров, формирование гибких 
моделей академического обмена. 

Республика Татарстан, являясь уникаль-
ной мультикультурной республикой, всегда 
демонстрировала и демонстрирует укре-
пившуюся среди населения республики 
абсолютную платформу межличностной 
толерантности, пропагандируя духовное 
единство населения через раскрытие и 
укрепление всех национально-культурных 
особенностей региона. Во Всеобщей Де-
кларации ЮНЕСКО о культурном разнооб-
разии (принята 2 ноября 2001 года Гене-
ральной Ассамблеей ООН по вопросам 
образования, науки и культуры) данное 
разнообразие рассматривается как об-
щее достояние человечества и фактор 
развития: «культурное разнообразие рас-
ширяет возможности выбора, имеющиеся 
у каждого человека, оно является одним из 
источников развития, рассматриваемого 
не только в плане экономического роста, 
но и как средство, обеспечивающее пол-
ноценную интеллектуальную, эмоциональ-
ную, нравственную и духовную жизнь». 

Основные положения 
Вопросы педагогики, межкультурной 

коммуникации и интернационализации 
образования широко представлены в оте-
чественной и зарубежной научной литера-
туре. 

Методологическую основу исследуемой 
проблемы составляют основные положе-
ния концепций ведущих исследователей в 
области воспитания (О. П. Богданова, 
Л. Ю. Сироткин, В. А. Сухомлинский, 
Р. А. Фахрутдинова, А. Н. Хузиахметов); эт-
нопедагогический подход и положения о 
роли национальной культуры, фольклора в 
просвещении татарского народа 
(Г. Н. Волков, К. Насыри, М. Н. Нигмедзянов, 
С. И. Раимова); концепция гуманизма и 
гуманизации образования (Р. А. Валеева, Р. 
Ш. Маликов, Г. В. Мухаметзянова, 
З. Г. Нигматов, Ф. Ф. Харисов); теоретиче-
ские выводы о воспитательном потенциале 
народного творчества и народной педаго-

гики (Б. В. Асафьев, И. Т. Гайсин, Ф. Ш. Са-
литова, Я. И. Ханбиков). 

Интернационализация образования – 
это сложный, многогранный процесс, ко-
торый в последние десятилетия приобрел 
глобальный характер и стал ключевым 
трендом развития образовательных систем 
по всему миру. В условиях глобализации, 
цифровизации и усиления международно-
го сотрудничества высшие учебные заве-
дения, включая военные вузы, сталкиваются 
с необходимостью адаптации своих обра-
зовательных программ к новым вызовам. 
Интернационализация предполагает не 
просто расширение международных свя-
зей, но и глубокую интеграцию глобальных 
стандартов, методов обучения и межкуль-
турных компетенций в образовательный 
процесс. 

В современном мире интернационали-
зация выступает как стратегический прио-
ритет, направленный на повышение конку-
рентоспособности национальных образо-
вательных систем, обеспечение академи-
ческой мобильности студентов и препода-
вателей, а также формирование у выпуск-
ников навыков, необходимых для работы в 
международной среде. Особое значение 
этот процесс приобретает в военном об-
разовании, где подготовка специалистов 
должна учитывать требования совместных 
операций, миротворческих миссий и 
стратегического партнерства с зарубеж-
ными странами. 

Термин «интернационализация образо-
вания» впервые появился в научной литера-
туре во второй половине XX века и перво-
начально ассоциировался с программа-
ми студенческого обмена и международ-
ными исследовательскими проектами. 
Однако сегодня его содержание значи-
тельно расширилось. 

Согласно определению Джейна Най-
та (Jane Knight), одного из ведущих экспер-
тов в этой области, интернационализация 
образования – это «процесс интеграции 
международного, межкультурного и гло-
бального измерения в цели, функции и ор-
ганизацию высшего образования» [19]. Это 
означает, что интернационализация затра-
гивает не только внешние связи универси-
тетов, но и внутренние процессы обучения: 
содержание программ, методы препода-
вания, оценку качества образования. 

В российской научной традиции интер-
национализация рассматривается со сле-
дующими смыслами: 

– институциональный процесс – встраи-
вание вузов в глобальное образовательное 
пространство; 
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– академический процесс – адаптация 
учебных курсов к международным стан-
дартам; 

– социокультурный процесс – форми-
рование межкультурной компетентности 
обучающихся. 

Таким образом, интернационализация – 
это не просто расширение международ-
ного сотрудничества, а комплексная 
трансформация системы образования, 
направленная на подготовку специалистов, 
способных эффективно действовать в 
условиях глобализации. 

Сущность интернационализации заклю-
чается в том, что она является ответом на 
вызовы современного мира, где границы 
между странами становятся все более 
проницаемыми, а специалисты различных 
сфер (включая военных) должны уметь ра-
ботать в мультикультурной среде. 

Ключевые аспекты интернационализа-
ции заключаются в глобализации образова-
тельных стандартов, которые заключаются:   
в согласовании учебных программ с меж-
дународными требованиями; академиче-
ской мобильности, включающей  про-
граммы обмена студентами и преподава-
телями, военные стажировки в рамках 
ОДКБ; в межкультурной  коммуникации, 
которая предполагает   включение в учеб-
ные планы дисциплин, развивающих пони-
мание культурных различий; в использова-
нии иностранных языков в процессе  пере-
хода на двуязычное обучение (особенно 
английский для военных специалистов); в 
международных исследованиях и колла-
борации  через  совместные научные про-
екты с зарубежными университетами.  

В рамках нашего исследования нам 
важно выделить основные факторы интер-
национализации, которые проявляются в 
военном образовании. Здесь можно выде-
лить основные смысловые векторы развития 
в данном направлении: 

– необходимость унификации подготов-
ки офицеров для совместных операций; 

– интеграция языковых и тактических 
навыков; 

– адаптация обучения к условиям мно-
гонациональных миссий (например, сов-
местные военные учения, военные опера-
ции). 

К главным целям интернационализации 
в военном образовании можно отне-
сти стратегические, академические и соци
ально-культурные. 

В контексте глобализации и расшире-
ния международного военного сотрудни-
чества проблема интернационализации 
военного образования в России приобре-
тает особую актуальность. Несмотря на то, 
что данное направление исследований не 

получило столь же широкого распростра-
нения, как, например, вопросы патриоти-
ческого воспитания или профессиональ-
ной подготовки военнослужащих, ряд рос-
сийских ученых внесли значительный вклад 
в изучение различных аспектов этой слож-
ной и многогранной проблемы. 

Прежде всего следует отметить работы, 
посвященные лингвистической подготовке 
военнослужащих, необходимой для эф-
фективного взаимодействия в многонаци-
ональной среде. Так, профессор Москов-
ского государственного лингвистического 
университета Н. Д. Гальскова, в своих тру-
дах по методике обучения иностранным 
языкам, затрагивает вопросы формирова-
ния коммуникативной компетенции у воен-
нослужащих, подчеркивая важность учета 
социокультурного контекста при обучении 
иностранным языкам [4]. В контексте ин-
тернационализации военного образова-
ния, ее идеи о необходимости развития 
межкультурной коммуникативной компе-
тенции приобретают особую значимость. 

Проблемы военно-технического сотруд-
ничества и лингвистического обеспечения 
данного процесса затрагиваются в рабо-
тах профессора Военной академии Гене-
рального штаба Вооруженных Сил Рос-
сийской Федерации А. В. Иванова. В част-
ности, в его публикациях подчеркивается 
необходимость подготовки военных пере-
водчиков и специалистов по международ-
ному военному сотрудничеству, способных 
эффективно осуществлять коммуникацию 
в военно-технической сфере [5]. 

Вопросы международного гуманитар-
ного права и подготовки специалистов в 
этой области рассматриваются в работах 
профессора Московского государствен-
ного юридического университета имени 
О. Е. Кутафина (МГЮА) И. И. Котлярова. В 
его исследованиях подчеркивается необ-
ходимость формирования у военнослу-
жащих знаний и навыков в области между-
народного гуманитарного права, что необ-
ходимо для соблюдения прав человека и 
норм международного права в ходе уча-
стия в миротворческих операциях и других 
международных мероприятиях [7]. 

Изучением психологических аспектов 
адаптации военнослужащих к службе в 
многонациональных воинских коллективах 
занимается профессор Военного универ-
ситета Министерства обороны Российской 
Федерации А. Г. Караяни. В его работах 
рассматриваются вопросы формирова-
ния толерантности, межкультурного взаи-
мопонимания и преодоления межличност-
ных конфликтов в многонациональной 
среде [6]. 
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Проблемы формирования гражданской 
идентичности у курсантов военных вузов в 
контексте интернационализации образо-
вания исследует профессор Санкт-
Петербургского военного института внут-
ренних войск МВД России С. А. Богомазов. 
В его работах подчеркивается необходи-
мость сохранения и укрепления россий-
ской идентичности при одновременном 
развитии уважения к культурам и традици-
ям других народов [1]. 

Нельзя не упомянуть вклад профессора 
Военной академии связи имени Маршала 
Советского Союза С. М. Буденного 
А. Н. Смирнова в изучение вопросов при-
менения информационных технологий в 
лингвистической подготовке военнослужа-
щих. Его работы демонстрируют возмож-
ности использования онлайн-курсов, ин-
терактивных учебников и других средств 
обучения для повышения эффективности 
языковой подготовки и развития коммуника-
тивных навыков [13].  

Вопросы управления персоналом в 
многонациональных воинских коллективах 
рассматриваются в работах профессора 
Академии управления МВД России 
В. Л. Романова. В его исследованиях ана-
лизируются особенности мотивации, сти-
мулирования и контроля деятельности во-
еннослужащих, представляющих различ-
ные культуры и страны [12].   

Проблемы межкультурной коммуника-
ции в военной сфере рассматриваются в 
работах профессора Московского госу-
дарственного института международных 
отношений (МГИМО) МИД России 
М. М. Лебедевой. В ее исследованиях ана-
лизируются особенности коммуникации 
между представителями различных культур, 
а также разрабатываются рекомендации 
по повышению эффективности межкуль-
турного взаимодействия в военной
 сфере [8]. 

Наконец, следует отметить вклад про-
фессора Российского государственного 
гуманитарного университета (РГГУ) 
В. С. Малахова в изучение проблем муль-
тикультурализма и толерантности в совре-
менном обществе. Его работы позволяют 
лучше понять сложные процессы, проис-
ходящие в многонациональном мире, и 
разработать эффективные стратегии 
адаптации военнослужащих к службе в 
многонациональной среде [10]. 

Анализ работ указанных ученых позволя-
ет выделить следующие закономерности 
процесса интернационализации военного 
образования: 

– необходимость комплексного подхо-
да, включающего лингвистическую, психо-
логическую, культурологическую и про-

фессиональную подготовку военнослу-
жащих; 

– важность учета социокультурного кон-
текста при обучении иностранным языкам 
и формировании коммуникативной ком-
петенции; 

– необходимость развития толерантно-
сти, межкультурного взаимопонимания и 
уважения к культурам и традициям других 
народов; 

– важность сохранения и укрепления 
российской идентичности при одновре-
менном развитии межкультурной компе-
тентности; 

– необходимость использования совре-
менных информационных технологий для 
повышения эффективности языковой под-
готовки и развития коммуникативных навы-
ков. 

В рамках нашего исследования также 
необходимо раскрыть основные принципы 
отбора содержания лингво-
коммуникативной подготовки курсантов 
военных вузов. Соблюдение данных прин-
ципов и критериев позволит обеспечить вы-
сокое качество подготовки будущих офи-
церов, способных эффективно общаться в 
международной военной среде, успешно 
решать профессиональные задачи и до-
стойно представлять свою страну на меж-
дународной арене. 

Принцип профессиональной направ-
ленности предполагает, что содержание 
лингво-коммуникативной подготовки долж-
но быть ориентировано на формирование 
у курсантов знаний, умений и навыков, 
непосредственно связанных с их будущей 
профессиональной деятельностью [11]. 
Это означает, что отбор языкового матери-
ала, тем и ситуаций общения должен 
осуществляться с учетом специфики воен-
ной специальности, задач, решаемых 
офицерами в мирное и военное время, а 
также особенностей международного во-
енного сотрудничества.  

Принцип профессиональной направ-
ленности опирается на теорию контекстно-
го обучения А. А. Вербицкого [3], согласно 
которой усвоение знаний происходит 
наиболее эффективно в контексте буду-
щей профессиональной деятельности.  

Также данный принцип согласуется с 
компетентностным подходом в образова-
нии, который предполагает формирова-
ние у обучающихся ключевых компетенций, 
необходимых для успешной профессио-
нальной деятельности. В контексте языковой 
подготовки это означает, что содержание 
обучения должно быть направлено на 
формирование у курсантов лингво-
коммуникативной компетенции, позволя-
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ющей им эффективно общаться в про-
фессиональной сфере [9, 16]. 

Принцип коммуникативной адекватно-
сти предполагает, что содержание лингво-
коммуникативной подготовки должно 
обеспечивать формирование у курсантов 
коммуникативных умений и навыков, поз-
воляющих им эффективно общаться в 
различных ситуациях межкультурного вза-
имодействия.  

Принцип коммуникативной адекватно-
сти опирается на теорию коммуникатив-
ной компетенции Д. Хаймса [20], согласно 
которой владение языком предполагает не 
только знание грамматических правил и 
лексики, но и умение использовать язык в 
реальных ситуациях общения, учитывая 
контекст, цели и намерения говорящего, а 
также особенности коммуникативного по-
ведения собеседника. 

Также данный принцип согласуется с 
концепцией межкультурной коммуникации 
М. Беннетта [18], согласно которой эф-
фективное межкультурное общение 
предполагает не только знание языка, но и 
понимание культурных различий, умение 
адаптироваться к ним и избегать стереоти-
пов и предрассудков. 

Принцип культуросообразности пред-
полагает, что содержание лингво-
коммуникативной подготовки должно 
обеспечивать формирование у курсантов 
знаний о культуре и традициях стран изуча-
емого языка, а также уважения к культур-
ному разнообразию. 

Принцип культуросообразности опира-
ется на концепцию лингвострановедения 
Е. М. Верещагина и В. Г. Костомарова [2], 
согласно которой изучение иностранного 
языка неразрывно связано с изучением 
культуры и истории страны изучаемого язы-
ка. Без знания культуры невозможно полно-
ценное понимание языка и эффективное 
общение с представителями других
 культур. Также, данный принцип со-
гласуется с концепцией межкультурной 
коммуникации С. Г. Тер-Минасовой [14], 
согласно которой язык является зеркалом 
культуры и отражает ее ценности, нормы и 
представления. Для эффективного меж-
культурного общения необходимо не толь-
ко знание языка, но и понимание культур-
ных особенностей, лежащих в его основе. 

Принцип интеграции и дифференциа-
ции предполагает, что содержание  лингво-
коммуникативной подготовки должно учи-
тывать индивидуальные особенности кур-
сантов (уровень языковой подготовки, по-
знавательные способности, интересы и по-
требности) и обеспечивать возможность 
реализации различных образовательных 
траекторий. Это означает, что отбор языко-

вого материала, тем и ситуаций общения 
должен осуществляться с учетом принци-
пов дифференцированного обучения, поз-
воляющих адаптировать содержание линг-
во-коммуникативной подготовки к потреб-
ностям различных групп курсантов. 

Принцип интеграции и дифференциа-
ции опирается на концепцию личностно-
ориентированного обучения И. С. Якиман-
ской [17], согласно которой образователь-
ный процесс должен быть ориентирован 
на развитие индивидуальных особенностей 
каждого обучающегося, учет его интере-
сов, потребностей и способностей.  

Также данный принцип согласуется с 
теорией уровневой дифференциации В. В. 
Фирсова [15], согласно которой обучение 
должно осуществляться на различных уров-
нях сложности, соответствующих уровню 
подготовки и познавательным способно-
стям обучающихся. 

Помимо вышеперечисленных принци-
пов, при отборе содержания лингво-
коммуникативной подготовки также необ-
ходимо учитывать принцип научности, 
принцип доступности, принцип система-
тичности и последовательности, принцип 
наглядности. 

Соблюдение вышеперечисленных 
принципов при отборе содержания лингво-
коммуникативной подготовки курсантов 
военных вузов позволит обеспечить фор-
мирование у курсантов высокого уровня 
коммуникативной компетентности, необ-
ходимого для успешной профессиональ-
ной деятельности в условиях интернацио-
нализации образовательного простран-
ства и развития международного военного 
сотрудничества. 

Выводы 
Обобщая вышеизложенное, следует 

подчеркнуть, что интернационализация об-
разования представляет собой сложный и 
многогранный процесс, требующий ком-
плексного подхода, использования совре-
менных подходов и технологий. Только так 
можно обеспечить подготовку высококва-
лифицированных специалистов, готовых к 
работе в условиях глобализированного 
мира.  

В военных вузах интернационализация  
образования приобретает особую значи-
мость, поскольку от уровня подготовки 
офицеров зависит успех международных 
операций и стратегическое партнерство 
между странами. Таким образом, интер-
национализация становится не просто тен-
денцией, а необходимым условием разви-
тия современного образования, особенно 
в сфере подготовки военных кадров. 
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