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Введение 

Анализ содержания научно-

методических положений по организа-

ции военно-профессиональной подго-

товки специалистов для комплектования 

первичных офицерских должностей для 

войск национальной гвардии при еѐ ор-

ганизации в условиях информационно-

обучающей среды требует их проверки 

на основе  педагогического экспери-

мента. 

Во-первых.  Считается, что уровень 

сформированности базовых военно-

профессиональных компетенций обу-

чающихся в этих условиях существенно 

повышается в следующих случаях: 

если разработаны, обоснованы и 

внедрены в практику методологические и 

теоретические основы создания и функ-

ционирования информационно-

обучающей среды, которые связаны с 

организацией и содержанием военно-

профессиональной подготовки специа-

листов; 

когда практически реализуемые ме-

тодологические и теоретические основы 

процесса военно-профессиональной 

подготовки обеспечивают личностно-

профессиональную ориентацию обуча-

ющихся на формирование на достаточ-

ном уровне соответствующих квалифи-

кационным требованиям базовых воен-

но-профессиональных компетенций; 

формирование базовых военно-

профессиональных компетенций  орга-

низовано на основе концептуального 

облика системы профессионально-

должностной подготовки, реализующей 

возможности информационно-

обучающей среды. 

Во-вторых. Реализация возможностей 

системы профессионально-

должностной подготовки специалистов, 

на основе созданной информационно-

обучающей среды, должна обеспечи-

вать: 

достижение требуемых полноты и 

уровней сформированности военно-

профессиональных компетенций обу-

чающихся; 

соответствие содержания военно-

профессиональной подготовки специа-

листов современным способам выпол-

нения служебно-боевых (боевых) задач 

подразделениями (формированиями) 

войск национальной гвардии; 

интенсификацию и индивидуализа-

цию военно-профессиональной подго-

товки на основе современных техноло-

гий обучения,  индивидуальную систему 

контроля и оценивания результатов воен-

но-профессиональной подготовки обу-

чающихся; 

соответствие методов управления 

формированиями войск национальной 

гвардии содержанию подготовки специ-

алистов. 

Основные положения 

Оценка эффективности научно-

методических положений организации  

военно-профессиональной подготовки в 

условиях функционирования информа-

ционно-обучающей среды проводилась 

в ходе образовательной деятельности 

Военной ордена Жукова Академии 

войск национальной гвардии Россий-

ской Федерации. Информационно-

обучающая среда профессионально-

должностной подготовки специалистов 

была создана на основе обучающих 

программ военных кафедр, которые 

комплексно использовались при прове-

дении занятий по дисциплинам военно-

профессионального цикла.   

Под эффективностью в настоящей 

статье авторами понимается комплекс-

ное операционное свойство целена-

правленного процесса функционирова-

ния системы подготовки военных специ-

алистов в военно-образовательных орга-

низациях высшего образования (далее – 

ВООВО) войск национальной гвардии 

Российской Федерации, характеризую-

щее его приспособленность к достиже-

нию цели обучения (к сформированно-

сти базовых военно-профессиональных 

компетенций). 

В общем виде структуру военно-

профессиональной подготовки можно 

представить как (рисунок 1):
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Рисунок 1 – Блок-схема системы военно-профессиональной подготовки  в ВООВО 

 

Figure 1 – Block diagram of the military training system in the Armed Forces 

 

Эффективность применения научно-

методических положений организации во-

енно-профессиональной подготовки в хо-

де эксперимента оценивалась полнотой и 

уровнями сформированности базовых во-

енно-профессиональных компетенций, 

необходимых специалистам при выполне-

нии обязанностей на должностях предна-

значения с учѐтом опыта специальной во-

енной операции. При этом приоритет от-

давался определению влияния информа-

ционно-обучающей среды на приобрете-

ние практических навыков и умений, со-

ставляющих эти компетенции. 

 

 

 

Для проведения эксперимента была 

разработана специальная программа, 

структура которой представлена на ри-

сунке 2. 

В качестве контрольной группы отобра-

на группа курсантов командного факуль-

тета, занятия с которыми проводились по 

обычным программам. В качестве экспе-

риментальной группы выбрана аналогич-

ная группа курсантов, с которой отрабаты-

вали практические навыки выполнения 

функций профессионально-должностного 

предназначения с использованием обуча-

ющих курсов в информационно-

обучающей среде. 
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Рисунок 2 – Структура проведения педагогического эксперимента 

 

Figure 2 – The structure of the pedagogical experiment 

 

Требуемое количество обучающихся в 

каждой  группе было определено по фор-

муле: 

    
  
 

  
                                                                                

(1) 

где: tα – показатель достоверности экс-

перимента для заданной доверительной 

вероятности; 

 

ε1 – заданная до эксперимента предельно 

допустимая погрешность, выраженная в 

среднеквадратических отклонениях. 

В таблице 1 представлены данные, ха-

рактеризующие потребное количество 

обучающихся экспериментальной и кон-

трольной групп при различной допустимой 

погрешности. 

 

 

Таблица 1 – Требуемое количество специалистов экспериментальной и контрольной групп  

 

Table 1 – Required number of specialists in the experimental and control groups 

 

Nтр 5 6 7 8 9 10 11 

Рдов 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95 

tα 2,776445 2,570582 2,446912 2,364624 2,306004 2,262157 2,228139 

ε 0,124166 0,104944 0,092485 0,083602 0,076867 0,071536 0,067181 

 

Для получения предельно допустимой 

погрешности (не более 10 % от средне-

квадратического отклонения времени вы-

полнения функции)  

в контрольной и экспериментальной груп-

пах должно быть не менее семи обучаю-

щихся. 

Для эксперимента были выбраны функ-

ции, выполняемые обучающимися при уяс-

нении задачи, при оценке обстановки и 

при подготовке решений на  

 

 

выполнение служебно-боевых (боевых) за-

дач подчиненными подразделениями. 

Уровень практических навыков и уме-

ний, составляющих требуемые военно-

профессиональных компетенций, оцени-

вался вероятностью выполнения обучаю-

щимися квалификационных требований.  

В таблице 2 представлена вероятность 

выполнения требований функций долж-

ностного предназначения обучающимися 

контрольной и экспериментальной групп. 
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Таблица 2 – Вероятность выполнения требований функций должностного предназначения обу-

чающимися контрольной и экспериментальной групп 

 

Table 2 – The probability of fulfilling the requirements of the functions of the job assignment by stu-

dents of the control and experimental groups 

 

№ 

п/п 

Функции должностного пред-

назначения 

Контрольная 

 группа 

Экспериментальная груп-

па 

1 

Расчет времени подготовки к 

выполнению служебно-боевых 

задач 

0,3050 0,5557 

2 
Расчет служебно-боевых воз-

можностей 
0,6354 0,8607 

3 
Принятие решения на выпол-

нение служебно-боевых задач 
0,5854 0,7490 

         

Результаты 

Анализ представленных результатов по-

казывает, что вероятность приобретения 

практических навыков у обучающихся экс-

периментальной группы в ходе экспери-

мента на 17–20 % выше, чем в контрольной 

группе. 

В ходе  педагогического эксперимента 

была проведена оценка скорости приоб-

ретения практических навыков, составляю-

щих военно-профессиональные компе-

тенции у обучающихся контрольной и экс-

периментальной групп. 

На рисунке 3 представлена динамика 

изменения вероятности выполнения требо-

ваний функций должностного предназна-

чения  участниками контрольной и экспе-

риментальной групп. 

 

 

 

Рисунок 3 – Динамика изменения вероятности выполнения требований функций должност-

ного предназначения участниками эксперимента 

 

Figure 3 – Dynamics of changes in the probability of fulfilling the requirements of the functions of 

the official assignment by the participants of the experiment 

 
Скорость изменения вероятности выпол-

нения требований функций должностного 
предназначения (скорость приобретения 
практических навыков, составляющих во-
енно-профессиональных компетенций) 
может быть представлена как производная 
от функции, характеризующей динамику 
изменения рассматриваемой вероятно-
сти: 

 (   )  
    

 
                                                                         

(2) 
В условиях эксперимента скорость из-

менения  вероятности приобретения прак-
тических навыков обучающимися 
 

 
специалистами можно представить в сле-
дующем виде: 

для  экспериментальной группы: 

   (   )          
                               (3) 

для контрольной группы:    (   )         

                                                    (4) 
В таблице 3 представлены значения ско-

рости приобретения практических навыков, 
составляющих требуемые военно-
профессиональные компетенции обуча-
ющимися контрольной и эксперименталь-
ной групп в выполнении функций долж-
ностного предназначения при различном 
количестве проводимых тренировок. 
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Таблица 3 – Скорость приобретения практических навыков обучающимися  при различном 
количестве проводимых тренировок 
 
Table 3 – The rate of acquisition of practical skills by students with a different number of training ses-
sions 

 

Группы 
специалистов 

Количество тренировок 

1 2 3 4 

Эксперименталь-
ная 

0,2528 0,2357 0,2263 0,2198 

Контрольная 0,1524 0,1798 0,1981 0,2122 

 
По результатам эксперимента (таблица 

3) установлено, что скорость приобретения 
практических навыков в выполнении функ-
ций должностного предназначения (со-
ставляющих базовые военно-
профессиональные компетенции) у обу-
чающихся экспериментальной группы, ис-
пользующих рекомендации по организа-
ции военно-профессиональной подготовки 
с привлечением информационно-
обучающей среды, выше во всем количе-
ственном диапазоне проведенных трени-
ровок.  

Предложенный подход к оценке уровня 
сформированности практических навыков 
позволяет определять требуемое количе-
ство тренировок (индивидуальных, группо-
вых), которое необходимо провести с обу-
чающимися, чтобы достигнуть требуемый 
уровень сформированности этих элемен-
тов военно-профессиональных компетен-
ций. 

Так, при требуемой вероятности выпол-
нения практических элементов, составля-
ющих базовые военно-профессиональные 
компетенции Рдп = 0,95 в условиях прове-
дѐнного педагогического эксперимента с 
экспериментальной группой, необходимо 
провести: 

шесть индивидуальных тренировок по 
расчѐту времени подготовки подразделе-
ния (формирования) к выполнению слу-
жебно-боевых (боевых) задач; 

четыре индивидуальные тренировки по 
расчѐту боевых возможностей подразде-
ления (формирования) по выполнению 
служебно-боевых (боевых) задач. 

Анализ результатов, полученных в ходе 
проведения  педагогического эксперимен-
та, позволяет сделать следующие выводы 
об особенностях организации военно-
профессиональной подготовки в условиях 
функционирования информационно-
обучающей среды: 

обучающиеся экспериментальной 
группы при различных начальных 

 
показателях уровней сформированности 
базовых военно-профессиональных ком-
петенций показали повышенную познава-
тельную активность; 

эффективность тренировок повышает-
ся, если обучающиеся заранее представ-
ляют цели, связанные с реализацией  прак-
тических элементов военно-
профессиональных компетенций, опреде-
ляемых квалификационными требования-
ми. 

Результаты эксперимента подтверждают 
повышение уровней сформированности 
военно-профессиональных компетенций 
специалистов в условиях функционирова-
ния информационно-обучающей среды 
при выполнении следующих требований: 

военно-профессиональной подготовки 
неразрывно в полной мере зависит с 
принципами и закономерностями приме-
нения информационно-обучающей среды 
в ходе обучения; 

методологическая и теоретическая базы 
организации военно-профессиональной 
подготовки обеспечивают выбор индивиду-
ального подхода к совершенствованию по-
вышению уровня  сформированности 
практических составляющих базовых воен-
но-профессиональных компетенций обу-
чающихся; 

содержание военно-
профессиональной подготовки преду-
сматривает решение профессионально-
дидактических проблем на основе исполь-
зования современных технологий обучения. 

Таким образом, педагогический экспе-
римент показывает, что научно-
методические положения организации во-
енно-профессиональной подготовки спе-
циалистов по управлению формировани-
ями войск национальной гвардии обеспе-
чивают положительную динамику при про-
ведении занятий по дисциплинам, состав-
ляющим военно-профессиональную под-
готовку, и способствуют повышению уровня 
их профессиональной подготовленности. 
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