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Аннотация. В статье рассматривается коррупция как социально-педагогическая 

патология, деформирующая правовое сознание, систему ценностей и поведенческие 

нормы личности. Обосновывается продуктивность медицинской метафоры «коррупционной 

болезни», позволяющей описать профилактику, коррекцию и восстановление 

антикоррупционной культуры в образовательной среде. Цель статьи состоит в теоретическом 

обосновании системы антикоррупционного воспитания обучающихся, ориентированной на 

формирование правовой культуры, гражданской ответственности, нравственной 

устойчивости и готовности к противодействию коррупционным практикам. Методологическую 

основу исследования составляют системный, аксиологический, компетентностный, 

субъектно-деятельностный и средовой подходы. Показано, что эффективное 

антикоррупционное воспитание не может быть сведено к информированию о юридической 

ответственности: оно требует целенаправленного формирования ценностно-смысловой 

позиции личности, моральной аргументации, критического мышления и устойчивых моделей 

правомерного поведения. Особое внимание уделено работам Д. М. Вахитова о 

формировании антикоррупционной компетентности курсантов и исследованиям 

А. А. Утюганова, раскрывающим значение ценностно-смысловых ориентаций в 

профессиональном становлении будущих офицеров. Предложены уровни, принципы, 

методы и критерии оценки эффективности антикоррупционного воспитания в 

образовательной системе. 
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Abstract. The article considers corruption as a socio-pedagogical pathology that deforms the legal 

consciousness, value system and behavioral norms of the individual. The article substantiates the 

effectiveness of the medical metaphor of "corruption disease", which makes it possible to describe the 

prevention, correction and restoration of an anti-corruption culture in an educational environment. The 
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purpose of the article is to theoretically substantiate the system of anti-corruption education of students, 

focused on the formation of a legal culture, civic responsibility, moral stability and readiness to 

counteract corrupt practices. The methodological basis of the research consists of systematic, 

axiological, competence-based, subject-activity and environmental approaches. It is shown that 

effective anti-corruption education cannot be reduced to informing about legal responsibility: it requires 

the purposeful formation of a person's value-semantic position, moral argumentation, critical thinking 

and stable models of legitimate behavior. Special attention is paid to the works of D. M. Vakhitov on the 

formation of anti-corruption competence of cadets and the research of A. A. Utyuganov, revealing the 

importance of value-semantic orientations in the professional development of future officers. The levels, 

principles, methods and criteria for evaluating the effectiveness of anti-corruption education in the 

educational system are proposed. 
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Введение 

Коррупция относится к числу наиболее 

устойчивых негативных социальных явлений, 

сопровождающих развитие государствен-

ных институтов на различных этапах исто-

рии. В современных условиях глобализа-

ции экономических отношений, усложне-

ния управленческих процессов, цифрови-

зации публичного управления и роста вза-

имозависимости государственных и об-

щественных структур проблема коррупции 

приобретает не только правовое, эконо-

мическое и политическое, но и выражен-

ное педагогическое значение. По оценкам, 

приводимым в материалах Организации 

Объединенных Наций и Управления ООН 

по наркотикам и преступности, совокуп-

ный мировой ущерб от коррупции сопо-

ставим примерно с 2,6 трлн долларов 

США, или около 5 % мирового валового 

внутреннего продукта [4]. Следовательно, 

коррупция выступает не частным дефек-

том управления, а системным фактором 

разрушения доверия, социальной спра-

ведливости и правовой культуры. 

Российское законодательство рас-

сматривает противодействие коррупции 

как деятельность, включающую предупре-

ждение коррупции, выявление, пресечение 

и расследование коррупционных право-

нарушений, а также минимизацию и лик-

видацию их последствий [1]. Однако сама 

по себе нормативная регламентация не 

исчерпывает проблему, поскольку корруп-

ционное поведение укореняется не только 

в недостатках контроля, но и в деформа-

ции ценностных установок, правового со-

знания, нравственной ответственности и 

повседневных моделей поведения лично-

сти. Поэтому важнейшим направлением 

противодействия коррупции становится 

образование, способное воздействовать 

на причины коррупционного поведения до 

момента его юридического проявления. 

Педагогическая наука не должна оста-

ваться на периферии антикоррупционной 

политики. Если право реагирует преиму-

щественно на совершенное правонару-

шение, то педагогика работает с теми 

внутренними предпосылками, которые де-

лают коррупционное действие возможным 

или, напротив, невозможным для личности. 

В этом смысле антикоррупционное воспи-

тание представляет собой не вспомога-

тельное мероприятие, а самостоятельный 

компонент государственной и обществен-

ной системы противодействия коррупции. 

Оно направлено на формирование у обу-

чающихся устойчивой правовой культуры, 

нравственной рефлексии, гражданской 

ответственности, уважения к закону и готов-

ности противостоять коррупционным прак-

тикам в профессиональной и повседнев-

ной жизни. 

Теоретическое осмысление коррупции 

как социального феномена представлено 

в трудах отечественных и зарубежных ис-

следователей. 

А. И. Долгова, В. В. Лунеев, Г. А. Сатаров 

раскрывают коррупцию как сложное кри-

минологическое и социально-правовое 

явление, связанное с деформацией инсти-

тутов и общественных норм [13; 14; 15]. 

R. Klitgaard, S. Rose-Ackerman, R. Fisman и E. 

Miguel показывают, что коррупция зависит 

от системы стимулов, социальных ожида-

ний, правоприменительной практики и 

устойчивых поведенческих норм [16; 17; 18]. 

Для педагогического исследования осо-

бенно значим вывод о том, что коррупция 

имеет не только институциональную, но и 

культурно-поведенческую природу. 

В контексте военного и ведомственного 

образования особую значимость имеют 
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исследования Д. М. Вахитова, посвященные 

формированию антикоррупционной ком-

петентности курсантов военных институтов 

войск национальной гвардии Российской 

Федерации. В его работах антикоррупци-

онная компетентность рассматривается 

как профессионально значимое личност-

ное новообразование, включающее моти-

вационный, эмоциональный, когнитивный и 

деятельностный компоненты [5; 6]. Суще-

ственным является и вклад А. А. Утюганова, 

обосновавшего центральное место цен-

ностно-смысловых ориентаций в структуре 

профессионально важных качеств буду-

щих офицеров национальной гвардии [8; 

9]. Совместная работа Д. М. Вахитова и  

А. А. Утюганова актуализирует проблему 

формирования антикоррупционной ком-

петентности курсантов в условиях цифро-

визации общества [7]. 

Цель настоящей статьи состоит в теоре-

тическом обосновании педагогической 

системы антикоррупционного воспитания 

обучающихся на основе понимания кор-

рупции как социальной патологии и опре-

деления принципов, уровней, методов и 

критериев эффективности такого воспита-

ния. Задачи исследования включают: рас-

крытие педагогического смысла медицин-

ской метафоры коррупции; выявление 

психолого-педагогических детерминант 

коррупционного поведения; характеристи-

ку уровней антикоррупционного воспита-

ния; описание методического арсенала; 

определение роли семьи, образователь-

ной среды и цифровых технологий; фор-

мулирование критериев результативности 

антикоррупционного образования. 

Основная часть 

Методологическую основу статьи со-

ставляют системный, аксиологический, 

компетентностный, субъектно-

деятельностный и средовой подходы. Си-

стемный подход позволяет рассматривать 

антикоррупционное воспитание как це-

лостный процесс, включающий цели, со-

держание, методы, субъектов, условия и 

результаты. Аксиологический подход ори-

ентирует исследование на формирование 

у обучающихся устойчивой иерархии цен-

ностей, в которой честность, справедли-

вость, законность, долг и ответственность 

выступают не внешними требованиями, а 

внутренними основаниями поведения. 

Компетентностный подход позволяет опре-

делить антикоррупционную компетентность 

как интегральный результат образования, 

включающий знания, ценностные установки 

и практическую готовность действовать 

правомерно. 

Субъектно-деятельностный подход пред-

полагает отказ от пассивной модели вос-

питания, при которой обучающийся лишь 

воспринимает готовые нормы. В антикор-

рупционном воспитании обучающийся 

должен становиться субъектом анализа, 

выбора, оценки и действия. Поэтому прин-

ципиальное значение имеют дискуссии, 

кейсы, нравственные дилеммы, проектная 

деятельность и социальные практики. Сре-

довой подход подчеркивает, что антикор-

рупционное воспитание невозможно реа-

лизовать только через отдельный учебный 

курс: оно требует построения образова-

тельной среды, в которой коррупционные 

микропрактики – списывание, протекцио-

низм, фиктивная отчетность, покупка работ, 

двойные стандарты – не поощряются и не 

нормализуются. 

Методы исследования включают теоре-

тический анализ научной литературы и 

нормативных актов, сравнительно-

педагогический анализ отечественного и 

международного опыта, педагогическое 

моделирование, обобщение практик ан-

тикоррупционного просвещения и логико-

содержательную реконструкцию критери-

ев эффективности воспитательной работы. 

Нормативной основой исследования вы-

ступают Федеральный закон «О противо-

действии коррупции», Национальный план 

противодействия коррупции на 2021–

2024 годы и Конвенция ООН против корруп-

ции [1; 2; 3]. 

Коррупция как социальная патология: 

медицинская метафора и ее педагогиче-

ский смысл. Образ болезни применитель-

но к коррупции является продуктивной 

научной метафорой, поскольку позволяет 

описать не только внешние проявления, но 

и внутренние механизмы распростране-

ния данного явления. В классической поли-

тико-философской традиции злоупотреб-

ление властью рассматривалось как при-

знак разложения политического порядка: у 

Аристотеля проблема порчи форм прав-

ления связывалась с утратой ориентации 

на общее благо, а у Н. Макиавелли – с 

разрушением политического тела госу-

дарства внутренними пороками власти [11; 

12]. В современном педагогическом кон-

тексте эта метафора не должна пони-

маться буквально, но она помогает выявить 

логику профилактики и коррекции корруп-

ционного поведения. 

Подобно заболеванию, коррупция часто 

развивается постепенно и на начальных 

этапах не воспринимается участниками 

как серьезное нарушение. Она поражает 

прежде всего те социальные среды, где 
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низок уровень правовой грамотности, 

ослаблены механизмы общественного 

контроля и отсутствует культура нетерпи-

мости к неправомерным преимуществам. 

Коррупция способна адаптироваться к но-

вым условиям: при усилении формального 

контроля она меняет формы, переходит в 

неформальные договоренности, цифро-

вые схемы, посредничество и скрытые 

практики обмена услугами. Наконец, кор-

рупция может принимать хронический ха-

рактер, когда участники уже не восприни-

мают ее как девиацию, а рассматривают 

как обычный способ решения вопросов. 

Педагогический смысл медицинской 

метафоры состоит в том, что борьба с 

коррупцией не может ограничиваться 

«оперативным вмешательством», то есть 

наказанием уже совершенного правона-

рушения. Необходимы профилактика, 

коррекция и восстановление здоровой со-

циальной ткани. Профилактика предпола-

гает формирование у обучающихся анти-

коррупционных ценностей и правовой 

культуры до возникновения профессио-

нальных коррупционных рисков. Коррекция 

направлена на преодоление уже сложив-

шихся оправдательных установок: «все так 

делают», «иначе невозможно», «это никому 

не вредит». Реабилитация связана с вос-

становлением доверия к институтам, де-

монстрацией справедливости правил и 

последовательности ответственности. 

Особое значение имеет борьба с нор-

мализацией коррупции. Наиболее опас-

ной является ситуация, когда коррупцион-

ное действие перестает восприниматься 

как нарушение нравственного и правового 

порядка. Тогда оно включается в повсе-

дневный язык, семейные стратегии, про-

фессиональные практики и неформаль-

ные правила. Педагогика обязана работать 

именно с этим уровнем: с языком оправ-

дания, социальными сценариями, коллек-

тивными ожиданиями и нравственной чув-

ствительностью личности. 

Психолого-педагогические детерминан-

ты коррупционного поведения. Понимание 

коррупционного поведения невозможно 

без анализа психологии личности. Вопрос 

о том, почему люди, обладающие образо-

ванием и профессиональными знаниями, 

совершают коррупционные правонару-

шения, выводит исследователя в сферу 

нравственного развития, мотивации, цен-

ностных ориентаций и механизмов само-

оправдания. Правовая информирован-

ность сама по себе не гарантирует пра-

вомерного поведения, если она не соеди-

нена с внутренним принятием нравствен-

ных принципов и личной ответственностью. 

Теория стадий нравственного развития Л. 

Кольберга позволяет объяснить, почему 

многие взрослые люди ориентируются 

преимущественно на нормы ближайшей 

группы и на ожидания авторитетного окру-

жения. На конвенциональном уровне 

нравственного сознания человек склонен 

следовать тем правилам, которые приняты 

в его коллективе. Если в профессиональ-

ной среде коррупция нормализована, то 

индивид может воспроизводить коррупци-

онные действия без выраженного внутрен-

него конфликта. Постконвенциональный 

уровень предполагает способность оцени-

вать групповые нормы с позиции универ-

сальных этических принципов [19]. 

Из этого следует важный педагогический 

вывод: антикоррупционное воспитание не 

должно ограничиваться сообщением све-

дений о вреде коррупции и юридической 

ответственности. Оно должно развивать 

способность обучающегося к моральной 

аргументации, самостоятельному этиче-

скому выбору и критическому анализу 

группового давления. Обучающийся дол-

жен научиться видеть не только формаль-

ную незаконность поступка, но и его раз-

рушительные последствия для доверия, 

справедливости и достоинства человека. 

К факторам, предрасполагающим к 

коррупционному поведению, можно отне-

сти выраженную ориентацию на личную 

материальную выгоду, низкий уровень эм-

патии, внешний локус контроля, слабую 

способность к отсроченному удовлетворе-

нию потребностей, зависимость от группо-

вых норм, дефицит гражданской ответ-

ственности, а также убеждение в том, что 

«правила существуют только для слабых». 

Эти характеристики не являются неизмен-

ными: они могут корректироваться в обра-

зовательном процессе через организацию 

нравственного выбора, рефлексию, соци-

альные проекты, обсуждение последствий 

поступков и развитие субъектной позиции 

обучающегося. 

Особого внимания требует феномен 

нейтрализации. Г. Сайкс и  

Д. Матза показали, что человек может со-

вершать девиантные поступки, не разру-

шая образ себя как «нормального» и «хо-

рошего», если использует специальные 

техники самооправдания: отрицание от-

ветственности, отрицание вреда, отрица-

ние жертвы, осуждение обвинителей и 

апелляцию к более высоким обстоятель-

ствам [20]. В коррупционном контексте эти 

механизмы проявляются в формулах: «от 
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меня ничего не зависит», «сумма неболь-

шая», «все так делают», «система вынужда-

ет», «я помогаю своим». 

Педагогическая задача состоит в том, 

чтобы сделать эти механизмы видимыми 

для обучающихся. Пока самооправдание 

остается неосознанным, оно эффективно 

защищает коррупционное поведение от 

нравственной оценки. Поэтому антикор-

рупционное воспитание должно включать 

анализ речевых и психологических схем 

оправдания коррупции, их критическое 

обсуждение и выработку альтернативных 

моделей поведения. 

Антикоррупционная компетентность и 

ценностно-смысловая основа воспитания. 

Под антикоррупционным образованием и 

воспитанием в настоящей статье понима-

ется целенаправленный, системный педа-

гогический процесс, направленный на 

формирование у обучающихся устойчиво-

го антикоррупционного мировоззрения, 

правовой культуры, нравственной нетер-

пимости к коррупционным практикам и 

готовности к правомерному поведению в 

ситуациях профессионального и социаль-

ного риска. 

В исследованиях Д. М. Вахитова анти-

коррупционная компетентность курсантов 

раскрывается как интегративное образо-

вание, обеспечивающее способность бу-

дущего офицера не только самому не 

допускать коррупционных правонаруше-

ний, но и требовать соблюдения антикор-

рупционного законодательства от подчи-

ненных, воспитывая у них устойчивое 

неприятие коррупции [5; 6]. Такая поста-

новка вопроса принципиально важна: в 

профессиональной среде силовых струк-

тур антикоррупционная компетентность 

имеет не только личностный, но и управ-

ленческий характер. 

Существенным дополнением к данной 

логике является аксиологический подход А. 

А. Утюганова. Исследователь показывает, 

что система ценностно-смысловых ориен-

таций личности занимает центральное ме-

сто в структуре профессионально важных 

качеств офицера войск национальной 

гвардии, выполняя мировоззренческую, 

идентификационную и адаптационную 

функции [8; 9]. Для антикоррупционного 

воспитания это означает, что устойчивое 

правомерное поведение формируется не 

только через знание запретов, но и через 

внутреннее принятие ценностей долга, че-

сти, ответственности, справедливости, слу-

жения и уважения к праву. 

Совместная исследовательская позиция 

Д. М. Вахитова и  

А. А. Утюганова позволяет рассматривать 

антикоррупционную компетентность как 

результат соединения правового знания, 

ценностно-смыслового принятия норм и 

готовности к действию в условиях профес-

сионального выбора [7]. В этом смысле 

антикоррупционное воспитание должно 

строиться не по модели разовой лекции, а 

по модели целостного сопровождения 

личности обучающегося в учебной, воспи-

тательной, практической, научной, цифро-

вой и повседневной деятельности. 

Принципы построения системы анти-

коррупционного воспитания. Первым явля-

ется принцип системности. Антикоррупци-

онное воспитание должно проходить через 

содержание учебных дисциплин, воспита-

тельную работу, организацию практики, 

деятельность кураторов и командиров, 

научно-исследовательскую работу обуча-

ющихся, цифровую образовательную сре-

ду и повседневную культуру образователь-

ной организации. Оно не может быть све-

дено к одному мероприятию, неделе 

профилактики или формальному инструк-

тажу. 

Вторым является принцип возрастной и 

профессиональной сообразности. На 

уровне общего образования акцент дол-

жен делаться на честности, справедливо-

сти, уважении к правилам, понимании 

общего блага и недопустимости обмана. 

На уровне среднего профессионального 

образования возрастает значение правово-

го компонента и анализа профессиональ-

ных рисков. На уровне высшего образова-

ния центральным становится формирова-

ние профессиональной антикоррупцион-

ной позиции, готовности действовать в си-

туациях давления, конфликта интересов и 

неформальных предложений. 

Третий принцип – субъектность обучаю-

щегося. Авторитарная формула «корруп-

ция – это плохо» недостаточна, поскольку 

она формирует внешнее подчинение 

норме, но не обеспечивает внутреннего 

нравственного выбора. Обучающийся 

должен иметь возможность анализировать 

неоднозначные ситуации, формулировать 

позицию, видеть последствия решения, 

оценивать аргументы и соотносить поведе-

ние с правовыми и нравственными осно-

ваниями. 

Четвертый принцип – связь с жизнью и 

профессиональной практикой. Антикор-

рупционное воспитание должно работать 

с ситуациями, узнаваемыми для обучаю-

щихся: «благодарности» за услуги, исполь-

зование связей, списывание, плагиат, фик-

тивная практика, давление группы, кон-
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фликт интересов, подарки должностным 

лицам, просьбы «решить вопрос». Через 

анализ близкого опыта формируется по-

нимание того, что коррупция начинается не 

только с крупной взятки, но и с малых усту-

пок несправедливости. 

Пятый принцип – педагогическое моде-

лирование. Личность преподавателя, ко-

мандира, наставника и руководителя явля-

ется мощным воспитательным фактором. 

Преподаватель, требующий честности, но 

допускающий двойные стандарты, факти-

чески разрушает антикоррупционный 

эффект обучения. Поэтому образователь-

ная организация должна исключать кор-

рупционные микропрактики на уровне 

собственной среды: несправедливое оце-

нивание, фаворитизм, формализм, покуп-

ку работ, фиктивное участие в мероприя-

тиях, закрытость принятия решений. 

Шестой принцип – диагностичность. 

Воспитательная работа должна иметь из-

меримые ориентиры. Речь идет не о фор-

мальном подсчете мероприятий, а об 

оценке динамики знаний, ценностей, 

нравственных суждений, готовности к пра-

вомерному поведению и способности 

распознавать коррупционные риски. 

Именно диагностичность переводит анти-

коррупционное воспитание из декларации 

в управляемый педагогический процесс. 

Уровни антикоррупционного воспитания 

в образовательной системе. Первый уро-

вень – основное и среднее общее образо-

вание. Подростковый возраст является пе-

риодом интенсивного морального разви-

тия, переоценки авторитетов и освоения 

социальных норм. В этот период важно 

сформировать базовое понимание кор-

рупции как несправедливого преимуще-

ства, разрушающего доверие, права дру-

гих людей и общее благо. В рамках обще-

ствознания, истории, основ права и вне-

урочной деятельности целесообразно 

анализировать исторические и современ-

ные примеры коррупции, обсуждать по-

следствия обмана, протекционизма и не-

справедливого распределения возможно-

стей. 

Второй уровень – среднее профессио-

нальное образование. Здесь антикорруп-

ционное воспитание приобретает про-

фессионально-ориентированный харак-

тер. Будущие специалисты должны пони-

мать коррупционные риски конкретной 

сферы: образования, медицины, строи-

тельства, юриспруденции, государствен-

ных услуг, безопасности, экономики. Эф-

фективны кейсы профессиональной эти-

ки, анализ конфликтов интересов, разра-

ботка кодексов поведения, моделирование 

отказа от неправомерного предложения, 

изучение процедур обращения в компе-

тентные органы. 

Третий уровень – высшее образование. 

Университеты и ведомственные вузы готовят 

специалистов, которые будут принимать 

решения в управлении, праве, экономике, 

образовании, науке, силовых структурах и 

социальной сфере. Антикоррупционная 

подготовка в высшей школе должна вклю-

чать специализированные учебные курсы, 

проектную деятельность, студенческие ан-

тикоррупционные инициативы, экспертизу 

локальных актов, анализ цифровой про-

зрачности управленческих процедур и лич-

ностно-профессиональную рефлексию. 

В военных образовательных организаци-

ях высшего образования антикоррупцион-

ное воспитание имеет дополнительную 

специфику: будущий офицер выступает 

не только как субъект личного правомерно-

го поведения, но и как организатор воспи-

тательной работы с подчиненными (табли-

ца). Поэтому формирование антикорруп-

ционной компетентности должно быть ин-

тегрировано в учебную, служебную, ко-

мандирскую и воспитательную подготовку 

курсантов [5; 6]. 

 

 

 

Таблица – Логика построения антикоррупционного воспитания 

 

Table – Logic of Building Anti-Corruption Education 

 

Уровень результата Содержание 

результата 

Методы 

формирования 

Диагностика 

Когнитивный 

Знание сущности 

коррупции, правовых 

последствий, меха-

низмов противодей-

ствия и профессио-

нальных рисков 

Мини-лекции, право-

вой анализ, кейсы, 

работа с норматив-

ными актами 

Тестирование, ре-

шение ситуационных 

задач, анализ кейсов 



МЕТОДОЛОГИЯ И ТЕХНОЛОГИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

METHODOLOGY AND TECHNOLOGY  

OF VOCATIONAL EDUCATION) 
 

ВЕСТНИК ВОЕННОЙ АКАДЕМИИ ВОЙСК НАЦИОНАЛЬНОЙ ГВАРДИИ. 2026. № 2 (35). ISSN 3033-5949 (онлайн) 

VESTNIK VOENNOJ AKADEMII VOJSK NACIONAL’NOJ GVARDII. 2026;2(35). ISSN 3033-5949 (online) 
212 

Аксиологический 

Внутреннее принятие 

ценностей честно-

сти, справедливости, 

долга, ответственно-

сти, уважения к праву 

Нравственные ди-

леммы, дискуссии, 

рефлексия, настав-

ничество, проектная 

деятельность 

Анализ моральных 

суждений, эссе, 

наблюдение, экс-

пертная оценка 

Поведенческий 

Готовность действо-

вать правомерно, 

отказываться от кор-

рупционных предло-

жений, сообщать о 

рисках, поддержи-

вать честные правила 

Ролевые игры, тре-

нинги отказа, соци-

альные практики, 

цифровые симуля-

ции 

Моделирование си-

туаций, портфолио 

действий, наблюде-

ние, самооценка 

 
Методический арсенал антикоррупци-

онного образования и воспитания. Метод 
нравственных дилемм, разработанный в 
логике исследований Л. Кольберга и раз-
виваемый в современных подходах к мо-
ральному образованию, предполагает 
предъявление обучающимся ситуаций, не 
имеющих простого и однозначного реше-
ния [19; 21]. Например: руководитель обра-
зовательной организации получает пред-
ложение «не замечать» нарушение в об-
мен на помощь учреждению; студент знает 
о списывании группы, но боится испортить 
отношения; молодой специалист получает 
подарок после оказания услуги и сомне-
вается, считать ли его благодарностью или 
коррупционным риском. Обсуждение та-
ких ситуаций развивает нравственную ар-
гументацию и способность видеть послед-
ствия решения для разных участников. 

Метод анализа конкретных ситуаций 
позволяет преодолеть абстрактность анти-
коррупционной тематики. Коррупция часто 
кажется обучающимся далекой от их жиз-
ни, пока она описывается только через 
крупные уголовные дела. Кейсы из образо-
вания, медицины, муниципального управ-
ления, закупок, службы и профессиональ-
ной этики показывают, что коррупционные  
риски возникают в повседневных решениях, 
а их последствия затрагивают конкретных 
людей. 

Дискуссионные технологии развивают 
критическое мышление, аргументацию и  
способность выявлять логические ошибки в 
коррупционных самооправданиях. Осо-
бенно продуктивен формат дебатов Карла 
Поппера, где команды анализируют тезисы 
вроде «Коррупция неистребима, потому 
что соответствует природе человека» или 
«Ужесточение наказания является главным 
средством борьбы с коррупцией» [22]. Пе-
дагогический эффект состоит в том, что 
участники вынуждены рассматривать про-
блему многомерно, отделять аргументы от 
эмоций и видеть ограничения односторон-
них решений. 

 

 
Проектная деятельность переводит анти-

коррупционное воспитание из области об-
суждения в область действия. Обучающие-
ся могут разрабатывать информационные 
кампании, памятки, цифровые карты кор-
рупционных рисков, регламенты прозрач-
ного оценивания, проекты студенческого 
общественного контроля, материалы для 
родительского просвещения. Такая дея-
тельность формирует гражданскую эф-
фективность – убеждение, что индивиду-
альные и коллективные действия способны 
изменить социальную практику. 

Ролевые игры и тренинги отказа позво-
ляют отработать поведенческую готовность. 
В реальной ситуации коррупционное 
предложение часто сопровождается дав-
лением, зависимостью, страхом, неопре-
деленностью и социальными ожиданиями. 
Поэтому обучающемуся недостаточно 
знать, что делать правильно; он должен 
иметь опыт речевого и поведенческого ре-
агирования: как отказаться, как зафикси-
ровать ситуацию, как обратиться за кон-
сультацией, как сохранить профессио-
нальное достоинство. 

Цифровые симуляции и образователь-
ные платформы открывают новые возмож-
ности. Моделирование последствий кор-
рупции для виртуального города, органи-
зации, подразделения или учебной группы 
позволяет увидеть системный ущерб от ин-
дивидуального нарушения. Электронные 
курсы могут включать адаптивные сцена-
рии, проверку решений, обратную связь, 
анализ открытых данных и задания по выяв-
лению коррупционных рисков [24; 25]. 

Роль семьи и ближайшего социального 
окружения. Антикоррупционное воспита-
ние не может быть эффективным без уче-
та семейной и микросоциальной среды 
обучающегося. Согласно экологическому 
подходу У. Бронфенбреннера, развитие 
личности происходит во взаимодействии 
нескольких систем: семьи, образователь-
ной организации, группы сверстников, 
профессионального окружения, культуры и 
социальных институтов [23]. Если школа или 
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вуз формируют уважение к праву, но се-
мья транслирует установки «без связей ни-
чего не решишь» или «главное – догово-
риться», воспитательный эффект значи-
тельно ослабляется. 

Семья является первичной средой, в ко-
торой ребенок усваивает отношение к 
честности, правилам, труду, справедливо-
сти и успеху. Если родители оправдывают 
взятки как «необходимость», покупку оце-
нок как «заботу о будущем», использова-
ние знакомств как «жизненную мудрость», 
то у ребенка формируется представление 
о коррупции как о нормальной социаль-
ной технологии. Поэтому антикоррупцион-
ное воспитание должно включать просвети-
тельскую работу с родителями: родитель-
ские собрания, памятки, дискуссии, сов-
местные проекты, разъяснение долгосроч-
ного вреда коррупционных практик. 

Ближайшее социальное окружение – 
друзья, коллеги, соседи, профессиональ-
ная группа – также формирует ожидания. 
Человек с большей вероятностью отказыва-
ется от коррупционного поведения там, где 
честность поддерживается групповой нор-
мой. Следовательно, задача педагогики 
состоит не только в индивидуальном воспи-
тании, но и в создании коллективной куль-
туры нетерпимости к несправедливым 
преимуществам. В образовательной орга-
низации это выражается в честном оцени-
вании, прозрачности правил, равном от-
ношении к обучающимся и реальной ре-
акции на нарушения. 

Цифровизация антикоррупционного 
воспитания: новые вызовы и возможности. 
Цифровая трансформация общества со-
здает новый контекст антикоррупционного 
образования. С одной стороны, цифрови-
зация снижает пространство для корруп-
ционного посредничества: электронные 
государственные услуги, открытые данные, 
цифровые закупки, автоматизированные 
реестры и прозрачные процедуры умень-
шают зависимость гражданина от личного 
контакта с должностным лицом. С другой 
стороны, цифровая среда порождает но-
вые коррупционные риски: манипуляции 
данными, неформальный доступ к ин-
формационным системам, цифровое 
посредничество, скрытые конфликты инте-
ресов при разработке алгоритмов. 

Поэтому антикоррупционное воспита-
ние в эпоху цифровизации должно вклю-
чать развитие информационной культуры. 
Обучающийся должен понимать, как ис-
пользовать открытые данные, как проверять 
информацию, как распознавать манипу-
ляции, как работает цифровая прозрач-
ность и какие этические риски связаны с 
технологиями. OECD подчеркивает, что от-

крытые данные могут усиливать обще-
ственный контроль и помогать выявлять кор-
рупционные риски, особенно в сфере за-
купок и публичного управления [24]. 

Д. М. Вахитов и А. А. Утюганов справед-
ливо актуализируют вопрос формирования 
антикоррупционной компетентности кур-
сантов в условиях цифровизации обще-
ства [7]. Для ведомственного образования 
это особенно важно, поскольку будущий 
офицер должен быть готов не только к тра-
диционным коррупционным рискам, но и к 
цифровым формам искажения инфор-
мации, недобросовестного использования 
служебных данных, нарушения регламен-
тов электронного документооборота и 
неформального влияния через сетевые 
коммуникации. 

Перспективной является гибридная мо-
дель антикоррупционного воспитания, в 
которой очные дискуссии, наставничество 
и профессиональные практики соединя-
ются с онлайн-курсами, цифровыми тре-
нажерами, анализом открытых данных, ин-
терактивными кейсами и электронным 
портфолио антикоррупционной активности 
обучающегося. Такая модель позволяет 
сделать воспитание не разовой кампани-
ей, а постоянной, персонализированной и 
диагностируемой системой. 

Критерии эффективности антикорруп-
ционного воспитания. Педагогическая 
наука требует не только формулирования 
целей, но и разработки критериев оценки 
их достижения. Применительно к антикор-
рупционному воспитанию можно выделить 
три взаимосвязанных критерия: когнитив-
ный, аксиологический и поведенческий. 

Когнитивный критерий отражает уровень 
знаний обучающегося о сущности корруп-
ции, ее видах, правовых последствиях, ме-
ханизмах предупреждения, способах об-
ращения за защитой и профессиональных 
коррупционных рисках. Его диагностика 
может осуществляться через тестирование, 
решение правовых задач, анализ кейсов и 
проверку способности применять нормы к 
конкретной ситуации. 

Аксиологический критерий характери-
зует систему ценностей обучающегося. 
Важно установить, воспринимает ли он 
честность, справедливость, уважение к 
праву и гражданскую ответственность как 
внутренние основания поведения. Диагно-
стика данного уровня требует более тонких 
методов: анализа нравственных дилемм, 
рефлексивных эссе, наблюдения, экс-
пертной оценки, самооценки, групповой 
дискуссии. Именно этот критерий является 
ключевым, поскольку знание закона без 
внутреннего принятия ценностей может 
оставаться внешним и формальным. 
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Поведенческий критерий отражает го-
товность действовать правомерно в ситуа-
ции риска: отказаться от неправомерного 
предложения, не поддерживать коррупци-
онную практику группы, сообщить о нару-
шении, соблюдать правила оценивания и 
профессиональной этики, защищать 
справедливые процедуры. Диагностика 
поведенческого уровня наиболее сложна, 
поскольку реальные коррупционные ситу-
ации трудно воспроизвести в образова-
тельной среде. Тем не менее ролевые иг-
ры, симуляции, наблюдение в проектах, 
анализ портфолио и экспертная оценка 
позволяют получить важные данные. 

Важно подчеркнуть, что эффективность 
антикоррупционного воспитания не долж-
на измеряться количеством проведенных 
лекций или распространенных памяток. 
Настоящий результат проявляется в устой-
чивой динамике знаний, ценностей, реше-
ний и поступков обучающихся. Поэтому 
образовательная организация должна пе-
реходить от отчетности по мероприятиям к 
оценке сформированности антикорруп-
ционной компетентности. 

Международный опыт и педагогические 
уроки. Международный опыт показывает, 
что антикоррупционное воспитание эф-
фективно только тогда, когда образова-
тельные усилия поддерживаются реальны-
ми институциональными практиками. Син-
гапурская модель демонстрирует сочета-
ние жесткого правоприменения, прозрач-
ных процедур, достойного статуса госу-
дарственной службы и воспитания граж-
данской идентичности, в которой честность 
рассматривается как основа националь-
ного развития [26; 27]. Для педагогики здесь 
важен вывод: обучающийся должен видеть, 
что правила действительно работают, а 
компетентность и честность являются ре-
альными основаниями профессионально-
го продвижения. 

Североевропейские страны демон-
стрируют иной, но не менее значимый 
опыт: низкий уровень коррупции связан с 
высоким доверием к институтам, развитой 
культурой гражданского участия, прозрач-
ностью процедур и устойчивыми нормами 
общественного контроля. Для образования 
это означает необходимость формировать 
у обучающихся опыт участия в справедли-
вых и понятных процедурах. Нельзя воспи-
тать уважение к честным правилам там, 
где сами образовательные правила не-
прозрачны, избирательны или фиктивны. 

Главный педагогический урок междуна-
родного опыта состоит в том, что антикор-
рупционное воспитание не может ком-
пенсировать противоречивую социальную 
практику. Если общество демонстрирует 

обучающемуся, что коррупция «работает», 
а честность «невыгодна», воспитательный 
эффект будет ограниченным. Поэтому 
образовательная система должна быть ча-
стью более широкой культуры законности, 
прозрачности и ответственности. 

Заключение 
Коррупция как социальная болезнь тре-

бует комплексного педагогического ответа, 
включающего профилактику, коррекцию и 
восстановление здоровой правовой куль-
туры. Как ни одно заболевание не преодо-
левается одним средством, так и корруп-
ция не может быть устранена отдельной 
лекцией, формальным инструктажем или 
разовой акцией. Необходима целостная 
система, объединяющая правовое про-
свещение, нравственное воспитание, цен-
ностно-смысловое развитие, практическую 
подготовку к отказу от коррупционных 
предложений и создание честной образо-
вательной среды. 

Проведенный анализ позволяет утвер-
ждать, что антикоррупционное воспитание 
должно строиться на системном, аксиоло-
гическом, компетентностном, субъектно-
деятельностном и средовом подходах. Его 
результатом должна становиться антикор-
рупционная компетентность личности, 
включающая знания, ценности и готовность 
к правомерному действию. Особое значе-
ние имеют исследования Д. М. Вахитова, 
раскрывающие структуру и условия фор-
мирования антикоррупционной компе-
тентности курсантов, а также работы 
А. А. Утюганова, показывающие фунда-
ментальную роль ценностно-смысловых 
ориентаций в становлении будущего офи-
цера [5; 6; 8; 9]. 

Практическая реализация предложен-
ной системы предполагает последова-
тельную работу на всех уровнях образова-
ния, согласование усилий образователь-
ной организации, семьи и государства, 
использование активных методов обучения, 
цифровых инструментов и диагностиче-
ских процедур. Антикоррупционное обра-
зование является не только педагогической 
технологией, но и миссией образования в 
современном обществе: оно направлено 
на формирование человека, для которого 
честность, справедливость и уважение к 
праву являются не внешним запретом, а 
внутренней нормой жизни. 
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